LEI MUNICIPAL N°. 1.286/2007.

Regulamenta as gratificac6es dos incisos
V, VI do art.148 da Lei n.° 228/55, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PENEDO, Estado de Alagoas.

Faco saber que a Camara Municipal aprova, eu sanciono e mando publicar a

seguinte Lei:

Art. 1.- As gratificacdes de que tratam o art.148 incisos V e VI da Lei 228/55 —
Estatuto do Servidor, bem como, prevencdo contra fadiga e emprego de equipamentos
individuais de protecéo terdo sua regulamentacao conforme disp0e esta Lei.

DA GRATIFICACAO DE URGENCIA E EMERGENCIA

Art. 2.- Os servidores ocupantes do cargo de auxiliar de enfermagem que
estiverem em atividade desenvolvida no periodo continuo de 24 horas, lotados sob regime de
escala para plantdo da Unidade de Emergéncia Antdnio de Jesus, sem prejuizo da percepcao

do adicional de insalubridade, fardo jus a uma gratificacdo mensal no valor de 20 UFIP.

Art. 3.- A gratificacdo de que trata o artigo anterior € de exclusiva incidéncia
sobre o vencimento dos auxiliares de enfermagem gue se encontrarem lotados naquele érgao
e, sujeitos a tais condi¢des, sendo vedado seu pagamento quando o servidor mudar de
lotacao.

Paragrafo Unico — Enquanto lotado na U. E. Anténio de Jesus a gratificacao

tera continuidade nas hipoteses previstas no art.152 da Lei 228/55 Estatuto do Servidor.

DA INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

Art. 4.- Serdo consideradas atividades ou operacdes insalubres aquelas que,
por sua natureza, condicdes ou meétodos de trabalho, exponham os empregados a agentes
nocivos a saude, acima dos limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e da

intensidade do agente e do tempo de exposi¢cao aos seus efeitos.



Art. 5.- A caracterizacéo e a fixacdo dos critérios de afericdo da insalubridade,
os limites de tolerancia aos agentes agressivos, meios de protecdo e o tempo maximo de
exposicdo do servidor a esses agentes obedecerd aos parametros aprovados pelo Ministério
do Trabalho.

Art. 6.- A eliminacdo ou a neutralizacdo da insalubridade ocorrera:

| - com a adocdo de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos

limites de tolerancia;

Il - com a utilizagcdo de equipamentos de protecao individual ao servidor, que
diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.

Paradgrafo unico - Cabera a Delegacia Regional do Trabalho em Alagoas,
comprovada a insalubridade, notificar ao Municipio, estipulando prazos para sua eliminagéo

ou neutralizacdo, na forma deste artigo.

Art. 7.- O exercicio de trabalho em condi¢des insalubres, acima dos limites de
tolerdncia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a percepcdo de adicional
respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento)

do salario minimo, segundo se classifiguem nos graus maximo, médio e minimo.

Art. 8.- Sdo consideradas atividades ou operacdes perigosas, na forma da
regulamentacdo aprovada pelo Ministério do Trabalho, aquelas que, por sua natureza ou
métodos de trabalho, impliguem o contato permanente com inflamaveis, explosivos ou em

condicdes de risco acentuado.

8§ 1° O trabalho em condicbes de periculosidade assegura ao servidor um
adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario base da categoria sem 0s acréscimos

resultantes de gratificacoes.

§ 2°. O servidor poderé optar pelo adicional de insalubridade que porventura lhe

seja devido.



Art. 9.- O direito do servidor ao adicional de insalubridade ou de periculosidade
cessara com a eliminacéo do risco a sua saude ou integridade fisica, nos termos desta Lei e

das normas expedidas pelo Ministério do Trabalho inerentes ao assunto.

Art. 10.- A caracterizagdo e a classificagcdo da insalubridade e da
periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a
cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no Ministério do
Trabalho.

§ 1°. E facultado aos sindicatos das categorias profissionais interessadas
requererem ao Municipio ou ao Ministério do Trabalho a realizacdo de pericia em setor deste,

com o objetivo de caracterizar e classificar ou delimitar as atividades insalubres ou perigosas.

§ 2°. Arglida em juizo insalubridade ou periculosidade, seja por servidor, seja
por Sindicato em favor de grupo de associados, o juiz designara perito habilitado na forma
deste artigo, e, onde ndo houver, requisitara pericia ao 6rgdo competente do Ministério do
Trabalho.

§ 3°. O disposto nos paragrafos anteriores ndo prejudica a agéo fiscalizadora do

Ministério do Trabalho, nem a realizacao ‘ex officio’ da pericia.

84°. Mesmo com a acao fiscalizadora da Delegacia Regional do Trabalho a

competéncia para dirimir questdes relacionadas nesta Lei permanece com a Justica Estadual.

Art. 11.- Os efeitos pecuniarios decorrentes do trabalho em condi¢bes de
insalubridade ou periculosidade, a partir da vigéncia desta Lei, serdo devidos a contar da data

da inclusdo da respectiva atividade nos quadros aprovados pelo respectivo laudo oficial.

Art. 12.- Os 6rgdos da Administracdo Municipal que mantenham as atividades
previstas neste artigo afixardo, nos setores de trabalho atingidos, avisos ou cartazes, com

adverténcia quanto aos materiais e substancias perigosos ou nocivos a saude.



DA PREVENCAO DA FADIGA

Art. 13.- E de 60 kg (sessenta quilogramas) o peso maximo que um servidor
pode remover individualmente, ressalvadas as disposi¢cdes especiais relativas ao trabalho do
menor e da mulher.

Paragrafo unico - Nao esta compreendida na proibicdo deste artigo a remocao
de material feita por impulsdo ou tracdo de vagonetes sobre trilhos, carros de mé&o ou
guaisquer outros aparelhos mecanicos, respeitadas as limita¢cdes impostas pelo Ministério do
Trabalho que evitem sejam exigidos do servidor servicos superiores as suas forgas.

Art. 14. Sera obrigatéria a colocacdo de assentos que assegurem postura
correta ao servidor, capazes de evitar posicbes incOmodas ou forcadas, sempre que a
execucao da tarefa exija que trabalhe sentado.

Paragrafo Unico - Quando o trabalho deva ser executado de pé, os servi¢cos

terdo a sua disposicdo assentos para serem utilizados nas pausas que 0 servico permitir.

DO EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

Art. 15.- O Municipio € obrigado a fornecer aos servidores, gratuitamente,
equipamento de protecao individual adequado ao risco e em perfeito estado de conservacao
e funcionamento, sempre que as condi¢des de trabalho ndo oferecam completa protecao
contra os riscos de acidentes e danos a saude aos servidores.

Art. 16.- A substituicdo ou renovacao gratuita dos equipamentos individuais de
protecdo fica prejudicada quando ocorrer perda, extravio ou quebra decorrente de ato
desidioso do seu usuério, hipétese em que a substituicdo do equipamento se dara as
expensas do servidor, sob a forma de ressarcimento a Fazenda Municipal na forma prevista
no art. 202 § 1° da Lei 228/55 em procedimento sumario que serd concluido no prazo de 05

dias.

Art. 17.- O equipamento de protecdo s6 podera ser utilizado com a indicacao do
Certificado de Aprovacédo do IMETRO.



Art. 18.- O servidor cuja atividade exija o uso de equipamento individual de
protecéo fica obrigado a utiliza-lo corretamente durante todo o exercicio de suas funcdes sob
pena de pagamento de multa por infracdo equivalente a 10UFIP.

Paragrafo unico — As infracdes de que trata este artigo poderdo ser aplicadas
pela chefia de cada setor e, somente serdo acumulaveis se ocorridas no lapso de 01 ano,

prescrevendo apos tal periodo.

Art. 19.- O servidor que por sua atividade deva utilizar equipamento de protecao
individual, desde que comprovada sua falta ou inexisténcia no setor que estiver lotado,
podera recusar-se a execucao da tarefa, desde que o faca por escrito a autoridade superior

ao qual estiver subordinado.

Art. 20.- A autoridade municipal que tiver conhecimento da falta de equipamento
individual de protecdo fica obrigada a dar imediato conhecimento ao seu superior ou ao

Prefeito, sob pena de responsabilizacéo civil, administrativa e criminal.

Art. 21.- A exigéncia do uso de equipamentos de protecdo e a aplicacdo das
penalidades de sua ndo utilizacao pelo servidor previstas nesta Lei somente serdo exigiveis
apO6s 180 dias da vigéncia desta norma, periodo destinado a realizacdo por parte do
Municipio de cursos gratuitos para os servidores sobre importancia e utilizacdo adequada dos
citados equipamentos de protecao.

Paragrafo unico — A Municipalidade podera firmar convénios com outras

entidades visando a realizacdo dos cursos de que trata este artigo.

Art. 22.- Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacdo com seus efeitos
retroativos extensivos a data de 01.05.2007.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENEDO, aos vinte e sete dias do més de

dezembro do ano de dois mil e sete, 371.° ano de elevacéo a categoria de Vila.

Marcius Beltrdo Siqueira
PREFEITO



