MUNICIPIO DE PENEDO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.611/2018

INSTITUI O SEGURADOR  SOCIAL
PREVIDENCIARIO OBRIGATORIO DE
TODOS OS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PROVIMENTOS
EFETIVO, NA FORMA DO ART. 40 DA
CF/88, CRIANDO O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE PENEDO/AL, INSTITUINDO SUA
UNIDADE GESTORA UNICA, NO AMBITO
DA ADMINISTRAGAO INDIRETA
MUNICIPAL DE NATUREZA AUTARQUICA,
ESTA LEI REVOGANDO TODAS AS
DISPOSIGOES EM CONTRARIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, ENTRANDO EM
VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PENEDO, Estado de

Alagoas.
Faco saber que a Camara de Vereadores aprova,

eu sanciono e mando publicar a seguinte Lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei consolida todo ordenamento
juridico, regras, principios e formas para funcionamento do
regime préprio de previdéncia social dos servidores
publicos municipais, titulares de cargos efetivos e dos
aposentados e pensionistas do Municipio de PENEDO - AL,
cuja organizacdo sera baseada em principios

previdenciarios, normas gerais de contabilidade, e atuaria,
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observados critérios que preservem o seu equilibrio
financeiro e atuarial, especialmente na forma do Art. 40 da
CF/88.

Art. 2°. Fica <criado no é&ambito da administracao
publica do municipio de PENEDO, especificamente por meio
desta lei, em obediéncia ao “Inc. XIX do Art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988”, a autarquia municipal,
pessoa juridica de direito publico interno, integrante da
administracdo indireta municipal, doravante denominada
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PENEDO - PENEDO PREVIDENCIA, sendo atribuicgdo
desta autarquia, ser exclusivamente a unidade gestora unica
do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do municipio
de PENEDO/AL, na forma do art. 40 §. 20, seguindo as
seguintes premissas, todos os servidores municipais de
provimento efetivo a partir da vigéncia desta Lei Municipal
serd segurado obrigatdrio deste RPPS, extinguindo o vinculo
de segurado previdencidrio <com o Regime Geral de
Previdéncia RGPS, de que trata o art. 201, da CF/88,
administrado pelo instituto Nacional do Seguro Social -
INSS:

I - Realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em
cada balan¢o anual, bem como de auditoria, por entidades
independentes legalmente habilitadas, utilizando pardmetros
gerais, para organizagdo e revisdo do plano de custeio e
beneficios;

II - Financiamento mediante recursos provenientes
do Municipio e das contribuic¢des legalmente instituidas dos

servidores ativos, 1nativos e pensionistas titulares de

)

cargos efetivos;
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IITI - Cobertura exclusiva a servidores publicos
titular de cargos efetivos e o0s seus respectivos
dependentes, sendo vedado o pagamento de Dbeneficios,
mediante convénios ou consdércios com Estados e Municipios;

v - Pleno acesso dos segurados as informagdes
relativas & gestdo do regime, com participag¢dao de
representantes e de servidores publicos, ativos e inativos,
nos colegiados e instdncias de decisdo em que O0S seus
interesses sejam objeto de discussao e deliberacao;

Y - Registro individualizado das contribuig¢des de
cada servidor e dos 6rgdaos da administracgdo publica direta
e das autarquias e funda¢des de qualquer dos Poderes do
Municipio;

VI - Identificac¢do e consolidac¢do em demonstrativos
financeiros e orcamentdrios de todas as despesas fixas e
variadveis com pessoal inativo e pensionista, bem como dos
encargos incidentes sobre 0s proventos e pensdes pagas;

VII - Sujeicdo as inspec¢des e auditorias de natureza
atuarial, contabil, financeira, orc¢amentadria e patrimonial
dos 6rgdos de controle interno e externo;

VIII - Realizacdo de recenseamento previdencidrio, no
minimo a cada cinco (cinco) anos, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do respectivo regime;

IX - Disponibilizagcdo ao publico, inclusive por
meio de rede publica de transmissdo de dados, informagdes
atualizadas sobre receitas e despesas do respectivo regime,
bem como o0s critérios e parametros adotados para garantir
seu equilibrio financeiro e atuarial;

X - O ato inicial gque conceda beneficios de
aposentadoria e suas revisdes serad de competéncia exclusiva

do Chefe do poder executivo, que concomitante ao efeito

A
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social da passagem do servidor a condig¢do de inativo, fica
decretada a vacédncia do cargo, ocupado anteriormente pelo
servidor aposentado para fins de direito, este ato sera
respaldado em parecer vinculante da Procuradoria Geral do
Municipio, ©por iniciativa de seu ©procurador geral,
publicado por meio de portaria na forma da lei orgénica
municipal;

XI - O ato inicial que conceda pensdo por morte
serd de competéncia do Presidente do PENEDO - PREVIDENCIA,
também respaldado em parecer do Procurador Geral do
Municipio, e publicado em portaria do municipio de PENEDO.

XII - Vedagao de utilizacao de recursos
previdencidrios para fins de aval, empréstimos, subven¢odes
ou quaisquer outros fins que nao sejam especificamente o
pagamento dos beneficios previdencidrios, de que tratam os
art. 3°, §§ 1° e 2°, ainda que seja com o préprio ente
municipal.

XIITI - Por se tratar de autarquia municipal é vedada
a movimentacdo financeira , bem como o ordenamento de
despesas, dos recursos do Penedo -~ Previdéncia pelos
agentes pUblicos da administracdo direta, inclusive o Chefe
do Poder Executivo Municipal.

XIV - As contas bancadrias do PENEDO PREVIDENCIA,
obrigatoriamente serdo resguardadas pelo principio da
separagdo de contas e investimentos de quaisquer outro
6rgdo municipal.

XV - Fica expressamente proibido nos termo desta
lei transferéncias de valores monetdrios de qualquer
natureza das contas do PENEDO PREVIDENCIA, para quaisquer
outros oOrgdos da administracdo publica municipal direta,

indireta inclusive suas autarquias e fundag¢des, a qualquer
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titulo ressalvando-se o0s casos de que tratam as alineas
deste inciso, nos demais casos devem ter autorizagdo
expressa de assembleia extraordinaria com maioria de 2/3
dos membros que delibere do Conselho Municipal de
Previdéncia:
a) Recolhimento de tributos municipais e Imposto de
Renda Retido na Fonte IRRF incidentes sobre valores
pagos pelo PENEDO PREVIDENCIA a titulo
aposentadorias, pensdes, vencimentos, remuneragdes
de seus servidores e prestadores de servigos;
b) valores relativos aos Impostos Sobre Servigos de
Qualquer Natureza ISSQN incidentes sobre pagamento
a servigcos prestados a autarquia e pagos com
retengdo dos mesmos nas aliquotas vigentes mediante
emissdo de guias de recolhimento;
C) servigos prestados diretamente pelo ente
municipal, como servigo autdénomo de abastecimento
de &gua e esgoto, pago por meio de conta descritiva
mensal; e
d) valores recolhidos indevidamente aos cofres do
PENEDO PREVIDENCIA, mediante neste caso de prévia a
abertura e instrucdo de processo administrativo,
parecer do Procurador Geral do Municipio e
aprovacgdo por deliberacdo de maioria simples dos
presentes em assembleia extraordindria do Conselho

Municipal de Previdéncia - CMP.

Art. 3°. A previdéncia social dos servidores
publicos, titulares de cargos efetivos e dos aposentados e
pensionistas da administra¢do Municipal de PENEDO - AL tem

por finalidade garantir os meios de subsisténcia necessaria

a
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nos eventos de invalidez, doenca, acidente em servigo,
idade avancada, reclusdo e morte e a prote¢do a maternidade
e a familia.

§ 1°. As contribuig¢des do ente e dos servidores
ativos, inativos e pensionistas e os recursos vinculados ao
PENEDO - PREVIDENCIA, somente poderaoc ser utilizadas para
fins previdencidrios, ressalvadas as despesas
administrativas, fixadas em 2% (dois pontos percentuais) do
valor total das remunerag¢des, proventos e pensdes e dos
segurados ativos e inativos e pensionistas de quaisquer uns
dos poderes vinculados ao regime préprio de previdéncia
social, relativos aos exercicios financeiros anteriores,
cumulativamente, podendo o INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PENEDO - PENEDO
PREVIDENCIA, constituir reserva matematica com os valores
ndo utilizados em cada exercicio passados, podendo ser
calculados quando identificadas as necessidades de sua
utilizacao.

§ 2°. O RPPS deveré& constituir reservas matematicas
com as sobras do custeio de 2% (dois pontos percentuais)
relativos aos saldos nao utilizados dos exercicios
anteriores calculados na forma do § 1° deste Artigo.

§ 3°. 0s ocupantes, exclusivamente, de cargo em
comissdo, declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragao
“ad nutum”, bem como de outro cargo tempordrio ou de
emprego publico, sdo segurados obrigatdérios do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS.

§ 4°. 0Os beneficios de aposentadoria e pensdo por
morte j& concedida e decorrente de sistema préprio ndo

contributivo, serdo custeados integralmente pelo PENEDO
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PREVIDENCIA, excetuando-se 0s beneficios  concedidos
anteriormente pelo RGPS.

§ 5°. Na hipdétese de licita acumulacgdo remunerada de
cargos efetivos, o servidor mencionado neste artigo seré
segurado obrigatério do RPPS em relacdo a cada um dos
cargos ocupados, sendo vedada a contagem de tempo
concomitante.

§ 6°. O segurado aposentado que exerga ou venha a
exercer exclusivamente: cargo em comissao, cargo
tempordrio, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se,
obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social-
RGPS.

§ 7°. O servidor titular de cargo efetivo amparado
por RPPS, que se afastar do cargo efetivo quando nomeado
para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado
exclusivamente a esse regime previdencidrio, ndo sendo
devidas contribuicdes ao RGPS sobre a remuneragao
correspondente ao cargo em comissao, sendo-lhe facultado
optar expressamente por recolher sobre essa parcela ao
RPPS, conforme previsto no art. 42, § 4°.

§ 8°. O servidor titular de cargo efetivo amparado
por RPPS, exercente de mandato eletivo de vereador deste
ente, desde que ndao haja incompatibilidade de hordrios com
seu cargo efetivo, exercerd cumulativamente o mandato de
vereador com o cargo efetivo, sendo a contribuicgdo
previdenciadria sobre o subsidio do mandato de vereador
devida ao RGPS/INSS, e a remuneracdo do cargo efetivo seré
devida ao RPPS; caso ndo haja compatibilidade de horérios,
entre o mandato de vereador e seu cargo efetivo ele sera
licenciado compulsoriamente de seu cargo efetivo, e a

contribuicdo de seus subsidios de vereador serd devida ao
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RPPS, devendo neste caso optar expressamente pela
incidéncia da base contributiva do cargo efetivo, ou do

mandato de Vereador.

Art. 4°. Na aplicag¢do desta Lei serdo observados,
além de outros, 0s seguintes conceitos:

I - BENEFICIOS: compreendem as aposentadorias e as
pensdes, que se constituem nos direitos primordiais do
segurado da previdéncia municipal, além dos demais
previstos no art. 13 desta Lei, sempre para efeito de
percepcdo destes beneficios em forma de auxilio, proventos
ou pensdes serd considerados, tdo somente 4as parcelas
permanentes, previstas em lei e de cardter irretiravel,
respeitando-se sempre as parcelas incorpordveis na forma da
lei;

II - SEGURADO OBRIGATORIO: ¢ a pessoa fisica,
legalmente investida em cargo publico de provimento efetivo
do Municipio de Penedo, inativo ou pensionista, em
condigdes de usufruir os Dbeneficios da previdéncia
municipal, conforme assegura o art. 40 da CF/88;

IIT - DEPENDENTE: é a pessoa economicamente
dependente do segurado, que esteja habilitada no cadastro
previdencidrio, apés preencher os requisitos legais, por
solicitacdo do segurado e em condigdes de usufruir os
beneficios da previdéncia municipal, em caso de concessao
de pensdo serd obrigatério para fins de concessdo deste ou
certiddo de casamento, ou sentenca declaratéria de uniéo
estavel expedida, pelo poder judiciario;

v - BENEFICIARIO: compreende tanto o segurado

'

quanto o dependente;
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\Y - INSCRICAO: é o ato de habilitacdo, junto a
previdéncia municipal, para usufruir os beneficios
previdencidrios;

VI - EMPREGADOR: sdo os 6rgdos da administracéo
direta, as autarquias e fundag¢des do Poder Executivo, bem
como a Cadmara Municipal;

VII - REMUNERAGCAO: é o total do valor pecunidrio
auferido a titulo de contraprestacdo remuneratdéria que
sejam de cardter permanente e previsto em lei, de todos os
servidores publicos municipais, com estabilidade, segurados
obrigatérios deste Regime Proéprio De Previdéncia Social -
RPPS, excetuando-se somente todas as parcelas pagas a
titulo de indenizacgao.

VIII - BASE REMUNERATORIA: é a base em que incidira a
contribuicdo previdenciéria, incidindo sobre ela as
aliquotas de contribuicdo vigentes tanto de parte patronal
como de parte de servidor, sendo composta por todas as
parcelas remuneratdérias pagas ao servidor, exceto as

parcelas referenciadas pelo inciso XVI, § 3°, do art. 42.

TiTULO II
DOS BENEFICIARIOS
CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Art. 5°. S3o segurados obrigatérios do Regime Préprio
de que trata esta Lei, todos os servidores publicos
titulares de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes Executivo
e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime

especial e fundacgdes puUblicas, bem como os aposentados nos

N

cargos citados neste artigo.
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§ 1°. Fica excluido do disposto no caput o servidor
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracao “ad nutum”, bem como de
outro cargo temporario ou publico, ainda que aposentado.

§ 2°. O segurado aposentado que vier a exercer
mandado eletivo federal, estadual, distrital ou municipal
filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na condigéao
de exercente de mandado eletivo.

§ 3° Na hipétese de acumulagdo remunerada em
hipéteses permitidas por lei, o servidor mencionado neste
artigo serd segurado obrigatdério em relagcdo a cada um dos
cargos ocupados, sendo seus respectivos beneficios
previdencidrios de cada vinculo concedidos distintos e
independentes entre si, vedado para fins de concessao
destes contagem de tempo concomitante.

§ 4°. A perda da condigdo de segurado do RPPS
ocorrerd nas hipbdteses de morte, exoneragdo, licengas sem
que haja contribuicdo a devida contribuic¢do de parte
patronal e do servidor para o Penedo Previdéncia e

demissao.

Art. 6°. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

I - Cedido para outro ©6rgdo ou entidade da
Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios;

II - Afastado ou licenciado, temporariamente, do
cargo efetivo sem recebimento de subsidio ou remunerag&do do
Municipio, limitado a um periodo de 12 (doze) meses, desde
que o segurado esteja contribuindo regularmente, com a

parte do servidor e patronal para o RPPS, servindo de base
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para as contribuigdes, o valor do cargo efetivo acrescido
das vantagens pecunidrias de carater permanente e
legalmente instituidas e irretiraveis, aplicando-se as
aliquotas de contribuicdo previdenciadrias municipais
vigentes no periodo.

§ 1° O prazo a gque se refere o inciso II sera
prorrogado por mais doze meses, caso o servidor tenha tempo
de contribuicdo igual ou superior a cento e vinte meses,
desde que haja contribuigdo por parte do servidor
licenciado, tanto de parte patronal e parte do servidor,
observadas as aliquotas de contribuigdo vigentes a época.

§ 2° 0O segurado de que trata este artigo deverd
proceder ao recolhimento da sua contribuicdo, bem como da
integralidade da contribuig¢do patronal.

§ 3° As parcelas ndo recolhidas tempestivamente nos
casos previstos no inciso II deste Artigo deverao entrar em

decadéncia apds seis (seis) meses do seu vencimento.

Art. 7°. O servidor efetivo requisitado da Uniao, de
Estado, do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece
obrigatoriamente filiado ao regime previdencidrio de

origem, na observancia dos Inc. I e II, do Art. 6°.

CAPITULO II
DOS DEPENDENTES

Art. 8°. Consideram-se dependentes do segurado para a

obtengdo dos beneficios previstos nesta Lei:

I - Classe I - o cbébnjuge, a companheira (o) e o

filho ndo emancipado, de qualquer condig¢do, menor de 21

I,
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(vinte e um) anos de idade ou invalido, que vivam sob a
dependéncia econdémica do segurado:

II - Classe II - 0s pais e o irmd3o ndo emancipado
de qualguer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido.

§ 1°. A dependéncia econdmica das pessoas indicadas
na classe I é presumida e da Classe II deve ser comprovada
no que couber através de senten¢a declaratéria expedida
pelo poder Jjudicidrio ou certiddo de casamento e
nascimento.

§ 2°, A existéncia de dependente indicado em qualquer
dos incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio o0s

indicados no Artigo subsequente.

§ 3°, Considera-se companheira ou companheiro a
pessoa que, sem ser casada, mantenha unido estavel, ainda
que seja entre individuos do mesmo sexo, desde que seja
reconhecida judicialmente através de sentenga declaratéria
de unido estavel, com 0 segurado ou segurada.

§ 4°. Considera-se unido estavel aquela verificada
entre dois individuos ainda que do mesmo sexo como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente,
divorciados ou viuvos, ou tenham prole em comum, enquanto
ndo se separarem.

§ 5°, A existéncia de dependente indicado no inciso -
I deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados

no inciso-II.
Art. 9°., Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do

inciso I do art. 8°, mediante declaracdo escrita do

segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica do

O



Mo

ESTADO DE ALAGOAS

MUNICIPIO DE PENEDO
GABINETE DO PREFEITO

menor gque esteja sob sua tutela e nao possua bens
suficientes para o proprio sustento e educacgdo.

Paragrafo Unico - O menor sob tutela somente poderd ser

equiparado aos filhos do segurado mediante apresentagdo do

respectivo termo judicial.

CAPITULO III
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10. A Inscricdo do segurado obrigatério é
automatica e ocorre quando da investidura no cargo efetivo
e a do dependente mediante requerimento, inclusive s&o
compulsérias e automaticas, sendo segurados todos 0s
servidores efetivos estatutdrios em atividade de quaisquer
poderes na data de publicagdo desta lei municipal, néo
sendo necessidrio a que o poder executivo venha expedir
qualguer norma infralegal a fim complementar, dotando o
presente artigo de eficacia plena.

Paragrafo Unico - S6 serdo inscritos como segurados deste

RPPS o0s servidores que no ato da posse no servigo publico,
por meio de concurso, apresentem declaragdo de que Os
mesmos ndo possuem nenhuma patologia pré-existente, que
possa acarretar aposentadoria por invalidez nas hipédteses
previstas nesta lei. Nos casos de omissdo e comprovagdo de
tais doencas por parte do servidor, este tera, inclusive,

sua posse sumariamente anulada.
Art. 11. A inscricdo do dependente serd efetuada

mediante requerimento do segurado, na forma de regulamento

préprio, contida no par&grafo Unico e no “caput” combinado

%

com o inciso V, do Art. 4°.
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§1°. Caso o segurado venha a falecer, o dependente
nao inscrito poderd requerer sua inscrigdo, na forma do
regulamento.

§2°, A inscricdo de dependente invalido requer sempre
a comprovacdo desta condigdo por inspecdo médica pericial
autorizada a funcionar no municipio.

§3°, As informac¢des referentes aos dependentes
deverao ser comprovadas documentalmente, nos casos de
tutela e curatela, bem como da unido estdvel e dependéncia
econdmica, deveram ser comprovada na forma da lei,
judicialmente, cabendo este é6nus ao beneficidrio
requerente.

§4°., O segurado responderd pelas despesas acarretadas
ao PENEDO PREVIDENCIA - oriundas de inscric¢ao indevida de
dependentes, sem prejuizo das sangdes administrativas,

civeis e penais cabiveis.

Art. 12, A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - para o cdnjuge; por nulidade ou anulacgdo de
casamento, por separacdc judicial ou por divércio, sem que
lhe tenha sido assegurada a prestacao de alimentos, ou se
voluntariamente a dispensou;

II - para a (0) companheira (o), mediante
solicitacdo do segurado, quando ndo mais existirem as
condicdes inerentes a essa situacgdo;

III - para os filhos, enteados, tutelados, pela
emancipacdo ou ao completarem o limite maximo de idade de
21 (vinte e um) anos;

v - por 6bito;

\Y - para o invalido, quando cessar a invalidez; VI

- quando cessar a dependéncia econdmica;

™
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VII - pela perda da qualidade de segurado de quem ele
dependa.

Paridgrafo Unico. A responsabilidade pela comunicacdo de

evento que faga cessar a dependéncia serd do segurado,
cabendo a Unidade Gestora do Regime certificar e tomar as
providencia necessarias para excluir o dependente em

situag¢do indevida.

CAPITULO I
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 13. Os beneficios previdenciarios assegurados
pelo PENEDO PREVIDENCIA, preenchidos os requisitos legais,
classificam-se nos seguintes:

I - gquanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao
e Aposentadoria Especial de Magistério;
Cc) aposentadoria compulséria;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio doenca;
f) salario - familia;
g) salario maternidade.
II - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;
b) auxilio reclusao.
SECAO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

N\
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Art. 14. A aposentadoria por invalidez sera devida ao
segurado que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for
considerado incapaz de readaptacdo para o exercicio de seu
cargo e serd devido a partir da data do laudo médico-
pericial expedida pela junta médica pericial autorizada a
funcionar no municipio, que declarar a incapacidade e
enquanto permanecer nessa condigao.

§1°. Nos beneficios de aposentadoria por invalidez
permanente do servidor segurado do PENEDO PREVIDENCIA, de
que trata este artigo, que tenha ingressado legalmente no
servig¢o publico até 31/12/2003 data limite da eficacia da
Emenda Constitucional n° 41/2003, concedidas com fundamento
no inciso I do § 1° do art. 40 da Constituicdo Federal
conforme nova redacdo dada pelas “Emendas Constitucionais
n°® 41, de 2003; e 070/2012” e da Aposentadoria Compulséria
n na forma da Lei Complementar 145/2016:

I - nas hipdteses de concessao de aposentadoria
por invalidez, concedidas na forma do §1°, deste artigo,
decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doengas graves, contagiosas ou incuraveis, especificadas
nos §§, 3° ao 6° deste artigo, os proventos serao
integrais, correspondentes a 100% (cem por cento) da
remuneragdo do servidor no cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes e previstas em lei,
imediatamente anterior ao momento em que se der a
aposentadoria;

II - Nas aposentadorias por invalidez nao
especificadas no inciso anterior, os proventos serao
proporcionais ao tempo de contribuicdo, aplicando-se, a
Ultima remuneragdo do cargo efetivo, fracdo cujo numerador

corresponda ao total de tempo em dias de contribuicdo do
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servidor e o denominador ao tempo total de contribuicdo em
dias necessdrio para a obteng¢do da aposentadoria voluntaria
prevista no art. 40, § 1°, III, "a", da Constituicgao
Federal, observando-se o limite minimo 70% (setenta por
cento) do valor da remunerag¢do do servidor no cargo efetivo
acrescidos das vantagens pecunidrias permanentes e
previstos em lei, sempre imediatamente anteriores ao
momento em que se der a aposentadoria.

IIT -~ 0 reajustamento dos proventos das
aposentadorias calculados de acordo com o $§1° deste artigo,
e as pensdes delas decorrentes, serdo a eles aplicados o
instituto da paridade, ou seja, devem ser reajustados
sempre na mesma proporgac e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas
decorrentes das aposentadorias concedidas na mesma forma
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformagao ou reclassificagdo do cargo ou funcao,
estritamente em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei do
ente para cada cargo.

a) - Com a concessao da aposentadoria ou penséao,
cessarao as progressdes por tempo de servigo,
aumento na jornada de trabalho, produtividade por
mérito, implementadas por aumento de produtividade
e progressdo de niveis escolares alcangadas apds o
ato aposentatério, sendo considerado para efeito de
calculo de proventos ou pensdes decorrente das

aposentadorias de tratam o §1° deste artigo,
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exclusivamente a situacdo funcional do segurado no
ato da concessao de sua aposentadoria.

§2°. Nos beneficios de aposentadoria por invalidez
permanente do servidor segurado do PENEDO PREVIDENCIA, de
que trata este artigo, que tenham ingressado legalmente no
servico publico apodés 01/01/2004, serao concedidas com
fundamento no "inc. I do § 1° do art. 40 da CF/88" na
redacao dada pelas "EC n° 41, de 2003, c/c. EC. 70, de
2012" o beneficio sera calculado com base "no art. 40 desta
lei ¢/c, Art. 1° da Lei Federal 10.887/2004", ou seja:

I - No célculo dos proventos de aposehtadoria dos
servidores ser& considerada a média aritmética simples das
maiores remuneragdes, utilizadas c¢omo Dbase para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento)
de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde o inicio da contribuigido, se posterior aquela
competéncia, na forma do M“Art. 1°, da Lei Federal n°
10.887/2004".

II - 0s proventos da aposentadoria por invalidez
serdo proporcionais ao tempo de contribuicgdo, exceto se
decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenca grave contagiosa ou incurével na forma desta lei,
sendo calculados na forma prevista no art. 40, quando;

III - Os proventos ndo poderdo ser inferiores a 70%
do valor do cargo efetivo, em que se der a aposentadoria,
quando calculado na forma estabelecida no art. 40 desta
lei;

IV - O0s proventos de aposentadoria e as pensdes
deles decorrentes, de que tratam os §. 2°, deste artigo,

serdo reajustados, na mesma data e indice em que se der o
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reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia
social RGPS/INSS, ressalvados os beneficiados pela garantia
de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e
pensdes de acordo com a legislagao vigente.

§3°. Acidente em servigo ¢é aquele ocorrido no
exercicio do cargo, que se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuic¢des deste, provocando lesao
corporal ou perturbagdo funcional que cause a perda ou
reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

§4°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os
efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora nao
tenha sido a causa unica, haja contribuido diretamente para
a reducdo ou perda da sua capacidade para O trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencao médica para a sua
recuperagdo;

II - o0 acidente sofrido pelo segurado no local e no
hordrio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo
praticado por terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de
terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de
impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;
d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forga maior.

III - a doenca proveniente de contaminagao acidental

~

do segurado no exercicio do cargo; e
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v - o acidente sofrido pelo segurado ainda que
fora do local e horario de servigo:

a) Na execu¢do de ordem ou na realizacgdo de servico
relacionado ao cargo;
b) Na prestacdo espontdnea de qualquer servico ao
Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar
proveito;
c) Em viagem a servigo, inclusive para estudo
quando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitacdo da mao de obra,
independentemente do meio de locomocdo utilizado,

inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) No percurso da residéncia para o local de
trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de
locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5°. Nos periodos destinados & refeig¢do ou descanso,
ou por ocasido da satisfagdo de outras necessidades
fisioldgicas, no 1local do trabalho ou durante este, o
servidor ¢ considerado no exercicio do cargo.

§ 6°. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o paragrafo segundo, as
seguintes:

a) Tuberculose ativa;

b) Hanseniase;

c) Alienacdo mental;

d) Neoplasia maligna;

e) Cegueira total;

f) Paralisia irreversivel e incapacitante;
g) Cardiopatia grave;

h) Doenga de Parkinson;

%
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i) Espondiliartrose anquilosante;

j) Nefropatia grave;

k) Estado avangcado de doengas de Paget (osteite
deformante) ;

1) Contaminacg¢do por radiacao;

m) Outras doengas que a Lei Federal venha a indicar
ou que o oOrgao da Biometria Médica através de
pronunciamento circunstanciado e com base em
conclusdes da medicina especializada declarar como
graves, contagiosas ou incuraveis.

§ 7°. A concessao de aposentadoria por invalidez
dependera da verifica¢do da condicdo de incapacidade,
mediante exame médico-pericial, pela junta médica
habilitada a atuar no municipio ou entidade devidamente
credenciada pelo municipio a atuar nas suas Aareas
especificas médicas.

§ 8°. O pagamento do Dbeneficio por invalidez
decorrente de alienagdo mental somente sera pago ao
respectivo curador do segurado, nos termos do Cédigo Civil.

§ 9°. O segurado aposentado por invalidez fica
obrigado, a submeter-se a exames médicos-periciais a
realizarem-se nas datas em que o Dbeneficio complete
aniversario, ou mediante convocacdo expressa, em caso de
nao comparecimento do segurado nas hipéteses retro citadas

0 beneficio serd suspenso.

SEGAO III
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 15. O segurado fard Jjus a aposentadoria

voluntaria por idade e tempo de contribuicdo com proventos

72\
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calculados e reajustados na forma prevista nos Arts. 40 e.
41, desde que preencham, cumulativamente, 0S5 seguintes
requisitos:

I. Tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo em que se dard& a aposentadoria; e

II. Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo
exercicio no servico publico federal, estadual, distrital e
municipal;

III. Sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de
tempo de contribuigdo, se homem;

IV. Cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de
tempo de contribuicao, se mulher.

§ 1°. Aposentadoria especial de magistério os
requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste
artigo serdo reduzidos em 5 (cinco)anos, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da
funcao de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° pPara fins do disposto no paradgrafo anterior,
considera-se funcdo de magistério a atividade docente do
professor exercida exclusivamente em sala de aula, ou
atividade pedagbgica ou de coordenagdo desenvolvida
exclusivamente no ambiente escolar estabelecimento de
educacao basica, formada pela educagao infantil, ensino
fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcgdo de
unidade escolar e as de coordenagdo e assessoramento

pedagdgico.

SEQ&Q - IV

DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

7
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Art. 16. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado
compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de idade,
conforme disposto no art. 40, §. 1°, inc. II, conforme nova
redacao dada pela EC. 88/2015 regulamentada pela Lei
Complementar 152/2015, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuicdo, calculados na forma estabelecida no art.
40 desta lei.

Paragrafo Unico - A aposentadoria serd declarada por ato da

autoridade competente na forma do inciso X, do Artigo 2°,
com vigéncia a partir do dia em que o servidor atingir a
idade-limite de permanéncia no servigo, caso o servidor na
data imediatamente anterior ao dia que atingir a idade
limite a aposentadoria compulséria , poderd o servidor
optar pela regra de aposentadoria qual j& tenha direito e
que melhor lhe convier, considerando que estes direitos ja
adquiridos configuram como patriménio do servidor, sendo—
lhes facultada ao servidor a opg¢do por meio de termo

préprio.

SEGAO V
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 17. O segurado fard Jjus a aposentadoria por
idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 40 desta
lei, desde que preencha, cumulativamente, o0s seguintes
requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio

no servico publico municipal em que se der a aposentadoria;

-
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II - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria; e
IIT - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e

sessenta anos de idade se mulher.

SE VI
DO AUXILIO - DOENCA

Art. 18. O auxilio-doenga serd devido ao segurado que
ficar 1incapacitado para o seu trabalho a partir do
16° (Décimo sexto) dia consecutivo e consistird no valor de
seu Ultimo subsidio ou de sua ultima remuneracao, excluidas
as gratifica¢des por exercicio de funcdo que sejam de
carater tempordrio e retiravel, desde que haja o “ad
referendum” da junta médica pericial habilitada a funcionar
no municipio, ou especialista em areas médicas credenciadas
a prestar tal servigo a este municipio.

§1°. Serd concedido auxilio-doenca, a pedido ou de
oficio, com base em inspegdo médica conforme trata o
“caput”.

§2°. Findo o prazo do beneficio indicado pela junta
pericial médica, o segurado serd submetido & nova inspecao
médica, que concluird pela volta ao servigo, ou pela
prorrogagdo do auxilio-doencga, pela readaptacdo ou pela
aposentadoria por invalidez.

§3°. Nos primeiros quinze dias consecutivos de
afastamento do segurado por motivo de doenga, &
responsabilidade do Municipio o) pagamento da sua
remuneragdo.

§4°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma

doenga dentro dos sessenta dias seguintes & concessdo do

N
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beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros
15(quinze) dias.

§5°. 0 segurado em gozo de auxilio~doenca,
insusceptivel de readaptagdo para exercicio do seu cargo
devera ser aposentado por invalidez.

§ 6°. Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera
afastado em relacdo & atividade para a qual estiver
incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora de
todas as atividades e cargos que o servidor estiver
exercendo.

§ 7°. Se nos cargos acumulados na forma da lei, o
servidor exercer a mesma atividade, devera ser afastado de
todos, com base em laudo médico pericial.

§ 8°. Para fins de concessao deste beneficio, fica
estabelecido que seu inicio seja contado a partir da data
do atestado médico desde que tenha o “ad referendum” da

junta pericial médica habilitada a funcionar no municipio.

SECAO VII

DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 19. Serda devido saldrio-maternidade & segurada
gestante, por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, com
inicio entre oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste custeados pelo PENEDO PREVIDENCIA, e mais
60 (sessenta) dias como beneficio assistencial que sera
custeado pelo tesouro municipal.

§1°. Em casos excepcionais, o0s periodos de repouso
anterior e posterior ao parto podem ser aumentados em mais

duas semanas, mediante inspecdo médica.

OM\
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§$2°. O salario-maternidade consistird numa renda
mensal igual ao Ultimo subsidio ou & ultima remuneracao da
segurada tendo como base © cargo efetivo acrescido das
vantagens pecunidrias e previstas em lei.

§3°. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado
mediante atestado médico, a segurada terd direito ao
saldario-maternidade correspondente a quatro (quatro)
semanas.

§4°. O salario-maternidade nado poderd ser acumulado
com beneficio por incapacidade.

§5°. O beneficio de salédrio-maternidade podera ter
duragdo de 120 (Cento e vinte) dias. Qualquer prorrogacao
desse periodo ndo serd considerada beneficio previdenciario
e, portanto, ndo podera ser custeado c¢om recursos
previdencidrios. A prorrogac¢do do periodo de afastamento da
gestante de 60 (sessenta) dias, deverd ser custeada com
recursos do Tesouro Municipal.

§6°. Serd devido & segurada em gozo de Auxilio
Maternidade o 13° salario, sendo custeado da forma que
segue:

I - 0 13° sal&rio serd custeado pelos cofres da
previdéncia, o valor “pro-rata” mensal, relativo aos meses
em que a segurada esteve em gozo do beneficio, limitada a
no maximo 04 (quatro) 12(doze) avos, caso na data do
vencimento legal do pagamento desta parcela, a segurada
esteja ainda no periodo de vigéncia do beneficio;

II - para os demais casos o 13° salario sera

custeado pelo tesouro municipal.
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Art. 20. A segurada que adotar, ou obtiver guarda
judicial para fins de adocdo de crianca é devido salario-
maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, independente da idade

do menor adotado judicialmente.

SECAO VIII
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 21. Serd devido o saldrio-familia, mensalmente,
ao segurado ativo de baixa renda que recebe remuneracdo ou
subsidio igual ou inferiores aos valores estabelecidos pelo
RGPS, na propor¢do do numero de filhos ou equiparados até
quatorze anos de idade ou invalido.

§1°. O valor do saldrio-familia sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§2°. O aposentado por invalidez ou por idade e o0s
demais aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais
de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta) anos ou
mais, se do sexo feminino, terdo direito ao saldrio-
familia, pago juntamente com a aposentadoria.

§3°. Os 1limites estabelecidos como sendo de baixa
renda, previsto no “caput” deverdo ser majorados na mesma
data e indices dos limites do RGPS (INSS).

§4°. A invalidez do filho ou equiparado maior de
quatorze anos de idade deve ser comprovada por laudo médico

pericial.

Art. 22. Quando pai e mde forem segurados do RPPS,

-

ampbos terdo direito ao salario- familia.
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Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separacgdo judicial

ou de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente
caracterizado ou perda do patrio-poder, o salério-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o

sustento do menor de idade dependente.

Art. 23. O pagamento do salario-familia esta
condicionado & apresentagdo da certidao de nascimento do
filho ou da documentag¢do relativa ao equiparado ou ao
invalido, e & apresentacdo anual de atestado de vacinagdo
obrigatéria e de comprovagdo de frequéncia a escola do

filho ou equiparado.

Art. 24. O saladrio-familia n&o se incorporara ao
subsidio, & remuneragdo ou ao beneficio para qualquer

efeito.

SE IX
DA PENSAO POR MORTE

Art. 25. A pensdo por morte consistirda numa
importancia mensal conferida ao conjunto dos dependentes do
segurado, definidos nos art. 8° e 9°, quando do seu
falecimento, correspondente a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo
aposentado na data anterior & do 6bito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de setenta por cento da
parcela excedente a este limite; ou

II - a totalidade da remuneragdo do servidor no

cargo efetivo na data anterior a do ¢bito, até o limite
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estabelecido para os Dbeneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1°. Serd concedida pensdao provisdéria por morte
presumida do segurado, nos seguintes casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida
por autoridade judicidria competente; e

II - desaparecimento em acidente, desastre ou
catastrofe.

§ 2°. A pensdao proviséria sera transformada em
definitiva com o o6bito do segurado ausente ou deve ser
cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicao dos valores
recebidos, salvo comprovado a ma-fé, o dolo na forma da
lei.

§ 3°., O direito a pensao poderd ser solicitado a
gqualquer tempo desde que o requerente preencha todos os
requisitos que o configure como dependente, contudo somente
serdo devidas no ato da concessdo, as seguintes parcelas:

I - No caso de requerimento da pensadao até 30
(trinta) dias apés o falecimento do “de cujo” sera devido
os valores ao pensionista requerente a contar da data do
falecimento.

II - No caso de requerimento com periodo superior a
30 (trinta) dias da data do falecimento, do “de cujo” sera
devido os valores ao pensionista requerente a contar da
data do requerimento.

§ 4°. Na hipétese de calculo de pensao oriunda de
falecimento de servidor em atividade, ¢ vedada a inclusdo

de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
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trabalho, de fun¢do de confianga, de cargo em comissdo, de
outras parcelas de natureza tempordria, ou do abono de
permanéncia de que trata o art. 39, bem como a incorporagdo
de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na

remuneracdo, apenas para efeito de concessdo do beneficio.

Art. 26. A pensdo por morte sera devida aos
dependentes a contar:

I. do dia do 6ébito, quando o beneficidrio da pensdo
requeira a pensdo até 30 dias a contar da data do 6bito;

II. do dia do requerimento, quando o beneficiario da
pensdo requeira a pensdo apdés 30 dias da data do 6bito;

III. da data da decisd3o Jjudicial, no caso de
declaracgao de auséncia; ou;

IV. da data da ocorréncia do desaparecimento do
sequrado por motivo de acidente, desastre ou catéastrofe,

mediante prova iddnea.

Art. 27. A pens3do serd rateada entre todos os
dependentes por grupo familiar em partes iguais e ndo sera
protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel
dependente.

§ 1°, O cébnjuge ausente ndo exclui do direito a
pensdo por morte o companheiro ou a companheira, que
somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdémica.

§ 2°. A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou
exclusao de dependente sé produzird efeitos a contar da
data da inscrig¢do ou habilitagdo.

§ 3°. O pensionista de que trata o § 1° do art. 26

deverd anualmente declarar que o0 segurado permanece
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desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
gestor do RPPS o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 4°. A habilitag¢do posterior que importe inclusdo ou
exclusdo de dependente sé6 produzira efeitos a contar da

data da inscricdo ou habilitacgéo.

Art. 28. A cota da pensdo serd extinta:

I - pela morte;

IT - para o pensionista menor de idade, ao
completar vinte e um anos, salvo se invalido, ainda que
esteja emancipado;

III - pela cessacgdo da invalidez;

v - Na hipdétese prevista no Inc. I excetuam-se a
extincdo, caso a pensdo seja dividida entre dois grupos
familiares, a reversdo da cota parte devera somente ser

revertida em favor do mesmo grupo familiar;

Art. 29. A pensdo poderd ser requerida a qualquer

tempo, observado o disposto no art. 37 desta lei.

Art. 30. Sera admitido o recebimento, pelo
dependente, de até duas pensdes no dmbito do RPPS, exceto a
pensao deixada por cdénjuge, companheiro ou companheira que
s6 serd permitida a percepgdo de uma, ressalvado o direito
de opc¢do pela mais vantajosa.

Paragrafo Unico - Nao farada jus & pensao o dependente

condenado pela pratica de crime doloso de que tenha

resultado a morte do segurado.
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Art. 31. A condigdo legal de dependente, para fins
desta Lei, ¢é aquela verificada na data do o6bito do
segurado, observada o0s critérios de comprovacdo de
dependéncia econdmica.

Paragrafo Unico - A invalidez ou a alteracdo de condicgoes

quanto ao dependente, supervenientes & morte do segurado,

ndo dardo origem a qualquer direito & pensao.

SECAO X
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 32. 0 auxilio-recluséo consistira numa
importédncia mensal, concedida aos dependentes do servidor
segurado de baixa renda, recolhido & prisdo que tenha
remuneragdo ou subsidios igual ou inferior ao valor
estabelecido pelo RGPS e que ndo perceber remuneracdo dos
cofres publicos e corresponderd a ultima remuneracdo do
segurado no cargo efetivo.

§. 1°. O valor limite do teto referido no “caput”
serad corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§. 2°, O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-
partes iguais entre os dependentes do segurado.

§. 3°. O auxilio-reclusdo serd devido a contar da
data em que o segurado preso deixar de perceber sua
remunera¢do dos cofres publicos.

§ 4°. Na hipdétese de fuga do segurado, o beneficio
serd restabelecido a partir da data da recaptura ou da
reapresentagdao a prisdo, nada sendo devide aos seus

dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo

o

periodo da fuga.
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§. 5°. Para a instrugdo do processo de concessdo
deste beneficio, além da documentagdao dque comprovar a
condicdo de segurado e de dependentes, serao exigidos:

I - documento que certifique o n&o pagamento dos
subsidios ou da remuneracdo ao segurado pelos cofres
pablicos, em razdo da prisdo; e.

II - certidao emitida pela autoridade competente
sobre o efetivo recolhimento do segurado a prisdo e o
respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 6°. Caso o segurado venha a ser ressarcido com O
pagamento da remuneragao correspondente ao periodo em que
esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
peneficio devera ser restituido ao RPPS pelo segurado ou
por seus dependentes, aplicando-se 0s juros e indices de
correcao previstos nesta lei, incidentes no ressarcimento
da remuneragao.

§ 7°. Aplicar-se-do ao auxilio-reclusao, no que
couberem, as disposigdes atinentes a pensdo por morte.

§ 8°. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, 0

beneficio sera transformado em pensdo por morte.

CAPITULO II

DO ABONO ANUAL

Art. 33. O abono anual sera devido aquele que,
durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria,
pensac por morte, nos casos de auxilio-reclusdo, salario
maternidade ou auxilio-doenga, pagos pelo PENEDO

PREVIDENCIA, o pagamento devera ser “pro-rata temporis”, ao
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periodo que estiver tutelado pelo PENEDO PREVIDENCIA, o©
restante do periodo ficard por conta do tesouro municipal.

Paragrafo Onico - O abono de que trata o “caput” sera

proporcional em cada ano ao numero de meses de beneficio
pago pelo PENEDO PREVIDENCIA, em que cada més correspondera
a um doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més
de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes
deste més, quando o valor sera o do més da cessagdo e

incidira contribuicdo previdencidria sobre o mesmo.

CAPITULO III
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSIGAO

Art. 34. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por
concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo
publico efetivo na administragao publica direta, autdrquica
e Fundacional da Uniao, Estado, Distrito Federal e
Municipios, até a data da promulgagdo da Emenda
Constitucional 20/98 de 16 de dezembro de 1998, sera
facultada sua aposentadoria com proventos calculados de
acordo com o art. 40, desta lei quando O servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se
homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria; III - contar tempo de
contribuicdo igual, no minimo, & soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se
mulher; e.
b) um periodo adicional de contribuicgdo equivalente

a vinte por cento do tempo que, na data de

M
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publicacao daquela Emenda, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alinea ™“a” deste
inciso.

§1°. 0 servidor de que trata este artigo que cumprir
as exigéncias para aposentadoria na forma do “caput” tera
os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos
pelo art. 15, na seguinte proporgao:

I - 3,5% (trés inteiros e <cinco) décimos por
cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

II - 5% (cinco) por cento, para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2°. 0 segurado professor que, até a data da
publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 16 de
dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério na Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacgdes, e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput tera o
tempo de servigo exercido até a publicacao daquela Emenda
contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e
de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes
de magistério, observado o disposto no § 1°. deste artigo.

§3°. As aposentadorias concedidas conforme este
artigo sera reajustado de acordo com O disposto no art. 41

desta lei.

Art. 35. Ressalvado o) direito de op¢ao a

aposentadoria pelas normas estabelecidas no Arts. 15, 17 e

M
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34 ou pelas regras estabelecidas por este artigo, o
segurado do RPPS que tenha ingressado no servi¢o publico
até 31 de dezembro de 2003, poderd aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderdo & totalidade da
remunerag¢do do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria gquando, observadas as reducgdes de idade e
tempo de contribuicdo, contidas no "$1° do art. 16" desta
lei, wvier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta
e cinco anos de idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicgdo, se homem,
e trinta anos de contribuicgdo, se mulher;

IIT - vinte anos de efetivo exercicio no servigo
piblico federal, estadual, distrital e municipal;

Iv - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo
exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.
Paragrafo Unico - O0s proventos das aposentadorias
concedidas conforme este artigo sera revistos na mesma
proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remunerac¢do dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas, qualguer
beneficio ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformac¢do ou reclassificac¢ao do cargo ou
fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de

referéncia para a concessdo da penséio.

Art. 36. Ressalvado 0 direito de opgao a
aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 40 da

Constituigdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos
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“Arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003”, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundac¢des, que
tenham ingressado no servico publico até 16 de dezembro de
1998 poderdo aposentar-se com proventos integrais, desde
que preencha, cumulativamente, as seguintes condicgodes:

I - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem,
e trinta anos de contribuigdo, se mulher;

IT - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no
servigco publico, quinze anos de carreira e cinco anos no
cargo em que se der a aposentadoria;

ITT - idade minima resultante da reducgao,
relativamente aos limites do art. 40, § 1°, inciso III,
alinea “a”, da Constituicdo Federal, de um ano de idade
para cada ano de contribuicdo que exceder a condigdo

prevista no inciso I do caput deste artigo.

Art. 37. E assegurada a concessdo de aposentadoria e,
a qualquer tempo, aos segurados € pensao aos seus
dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido o0s requisitos para a obtengdo destes beneficios,
com base nos critérios da legislacdo entdao vigente,
observando o disposto no inciso XI do art. 37 da
Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a serem

concedidas aos segurados referidos no caput, em termos
integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdao 3jéa
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de
seus dependentes serdo calculadas de acordo com a

legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as
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prescri¢cdes nela estabelecidas para a concessdo desses

beneficios ou nas condig¢des da legislacao vigente.

Art. 38. Observado o disposto no art. “inc. X, Art.
37, da Constituicao Federal”, os proventos de aposentadoria
dos segurados do RPPS, em fruigac em 31 de dezembro de
2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores
e as pensoes dos dependentes abrangidos pelos art. 36 e 37
desta lei serdao revistos na mesma proporgdo € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas qualquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na
forma da lei, inclusive quando decorrentes de transformagdo
ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referencia para a concessao
da pensdo, nos termos desta lei estes casos serado nominados
de paridade, excetuam-se a aplicagdo de paridade 4&s
extincoes de cargos, onde serd garantida a manutengdo do
valor real dos proventos e pensdes, na forma do “Art. 15 da
Lei federal n° 10.887/04".

capituLo 1V
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 39. O segurado ativo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntéria estabelecidas nos
“Arts. 15, 34 e 35” e gue opte expressamente por permanecer
em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente

ao valor de sua contribuicdo previdencidria até completar
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as exigéncias para aposentadoria compulséria, contidas no
art. 16 desta lei.

§1°. O abono previsto no “caput” sera concedido, nas
mesmas condicdes, ao servidor que, até a data de publicagao
da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003,
tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entao
vigente, como previsto no art. 37, desde que conte com, no
minimo, vinte e cinco anos de contribuicgdo, se mulher, ou
trinta anos, se homemn.

§2°. O pagamento do abono de permanéncia seré
custeado integralmente pelo tesouro Municipal e serd devido
a partir do cumprimento dos requisitos para obtengao do
beneficio, mediante solicitagdo expressa do segurado, ndo

lhes aplicando o disposto no “art. 61”7, desta lei.

CAPITULO V
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS
BENEFICI0S

Art. 40. No calculo dos proventos de qualquer das
aposentadorias referidas nos “artigos: 14 somente em seu S
2°, e, 15, 16, 17 e 34” desta lei, sera considerada a média
aritmética simples das maiores remuneragdes ou subsidios,
utilizados como base para as contribuig¢des dos servidores
aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta pontos percentuais) de todo
o periodo contributivo desde a competéncia de julho de 1994

ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela
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competéncia, «com base no “Art. 1° Lei Federal n®

10.887/2004".

§ 1°, As remuneracdes ou subsidios considerados no
cdlculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo
integral do indice fixado para a atualizacado dos salarios
de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do
regime da previdéncia social.

§ 2° A base de calculo dos proventos serd limitada a
remuneracdo do servidor no cargo efetivo nas competéncias a
partir de Jjulho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuicdo para regime proéprio.

§ 3°. 0Os valores das remunera¢des a serem utilizadas
no c&lculo de que trata este artigo serao comprovados
mediante documento fornecido pelos 6érgdos e entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais esteve
vinculado ou por outro documento publico.

§ 4°. Para fins deste artigo, as remuneragdes
consideradas no calculo da aposentadoria, atualizadas na
forma do § 1° deste artigo, ndo poderdo ser:

I - inferiores ao valor do saldrio-minimo;

II - superiores ao limite méximo do salario de
contribuicdo, quanto aos meses em que O servidor esteve
vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5°., 0 wvalor inicial dos proventos, calculado de
acordo com o caput, por ocasido de sua concessao, nao
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo vedada a
inclusao de parcelas temporarias, cargos em comissao e
parcelas de cardter indenizatério conforme previsto no, §

3°, art. 42 desta lei.
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§ 6°. Para o calculo de proventos proporcionais ao
tempo de contribuic¢do, considerar-se-& a fragao cujo
numerador serd o total em dias desse tempo em anos civis e
o] denominador, 0 tempo necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo
considerado.

§ 7°. Os periodos de tempo utilizados no calculo
previsto no § 6° serao considerados em numero de dias.

§ 8° Em caso de concessdo de aposentadoria nos termos
deste artigo, bem como, artigos: 14 somente em seu § 2°, e,
15, 16, 17 e 34, que tenha sido averbado tempo de servigo
de outro ente ou de outro vinculo que teve o segurado de
forma antecedente, cabe ao mesmo providenciar Certidao de
Contribuicdes a partir da competéncia julho/1994, que
satisfacam o art. 1° da Lei Nacional 10.887/2004 que
estiverem constantes em Certiddo de Tempo de Contribuigao -
CTC averbada no processo em fruigao, sem o que nao podera
ser finalizado o processo administrativo que ensejara na
concessdo de sua propria aposentadoria.

Art. 41. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de
que tratam o “§2° do art. 14, e art. 15, 16, 17, 25, e 34"
da presente lei, serdo reajustados para preservar-lhes, em
cardter permanente, o valor real, na mesma data em que se
der o reajuste dos Dbeneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, ndo cabendo a esta paridade salarial

com os respectivos cargos de origem.

TiTULO IV
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

SEGAO ~ I
DOS RECURSOS, FONTES DE CUSTEIO, ALIQUOTAS E INCIDENCIA.
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Art. 42. Constituem recursos do PENEDO PREVIDENCIA:

I. As contribuicdes Previdencidrias de que trata o
§. 1°, do art. 3, desta a serem suportadas pelos poderes
Executivos e Legislativos, de sua administragdo direta e
indireta AutArquica e Fundacional, terao uma aliquota
patronal total de 11,00 % (onze pontos percentuais)
incidentes sobre o total das remunera¢des contributivas, de
todos os servidores efetivos e estatutdrios segurados
obrigatérios do PENEDO PREVIDENCIA sendo esta aliquota
dividida na forma dos incisos seguinte;

II. Na aliquota previdenciaria patronal total de que
trata o inciso anterior estd contido um custo normal de
9,98% (nove inteiros e noventa e ©oito centésimos
percentuais), conforme apontado no calculo atuarial inicial
do ano de 2017;

III. Na aliquota previdenciaria de parte patronal
total prevista no inciso I, deste artigo também estéa
contida uma aliquota suplementar amortizante de 1,02% (um
inteiro e dois centésimos percentuais), este custo
suplementar serve para amortizar o passivo atuarial
apontado no plano atuarial anual inicial de 2017, contido
no anexo unico que desta lei faz parte que prevé a aliquota
patronal mencionada neste inciso;

V. Fica criado, por esta lei, o plano de
amortizacao para equacionamento do déficit apontado no
plano atuarial inicial do ano exercicio de 2017, cuja
planilha de amortizag¢do consta no Anexo Unico que desta Lei
faz parte, e sofrerd um acréscimo anual de 1,96% (Um
inteiro e noventa e seis centésimos percentuais) sobre a

aliquota patronal suplementar até o ano de 2051;
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V. 0 Plano de amortizacdo, bem como a definigdo dos
percentuais aliquotas normal e suplementar, Qque sera
revisto nas avaliac®es atuariais anuais subsequentes ou
quando da necessidade constatada pela administracao publica
municipal, sendo a sua revisdo estabelecida e implementada
por ato de competéncia do chefe do Poder Executivo, que
estard contido nas novas planilhas de amortizagdo do
déficit atuarial, todos embasados nos calculos atuariais
dos anos exercicios seguintes e correspondentes,
permanecendo esta em vigéncia até que seja procedida nova
avaliacdo de revisdo anual do plano atuarial deste
municipio;

vi. O produto da arrecadagao referente as
contribuicdes de carater compulsério dos servidores ativos
de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundacdes na razdo de 11% (onze por cento) sobre o total da
base de remuneracdo de contribuigdo;

VIi. O produto da arrecadacgdo referente as
contribuicdes dos aposentados e pensionistas de qualquer
dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes na
razao de 11% (onze por cento), incidentes sobre a parcela
dos beneficios que supere o limite maximo estabelecido para
o beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social de que
trata o art. 201 da Constituicdo Federal, que forem
concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nos
“Arts. 14, 15, 16, 17, 18, 25, 34 e 35”;

VIII.A contribuicdo prevista do inc. VII incidira
apenas sobre as parcelas de proventos de aposentadoria e de
pensdo que superem o limite maximo estabelecido para oS

beneficios do regime geral de previdéncia social de
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que trata o art. 201 da Constituicgao, a que teria
direito se estivesse no exercicio do cargo;

IX. o produto dos encargos de corregdo monetaria e
juros moratérios legais devidos pelo municipio, em
decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das
contribuigodes;

X. os rendimentos e juros decorrentes da aplicagdo
do saldo de recursos do Instituto;

XI. aportes de capital que satisfacam o disposto no
inciso III do art. 6° da Lei Nacional n°® 9.717 de 17 de
novembro de 1998;

XII . valores recebidos a titulo de compensagao
financeira, em razdo do § 9° do art. 201 da Constituigdo
Federal, e Lei Nacional n° 9.796/99, de 05 de maio de 1999
que estabeleceu o COMPREV;

XIII.o produto de arrecadag¢do referente ao
financiamento do passivo atuarial inicial; e.

XIV. outros recursos que lhe sejam destinados.

XV. oQuando o beneficiario, na forma da lei, for
portador de doenga incapacitante, a contribuicdo prevista
no inciso VII incidir& apenas sobre a parcela de proventos
de aposentadoria e de pensdo que supere o dobro do limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

XVI. Serad devida pelo ente municipal contribuigdo de
parte patronal incidentes sobre os beneficios de Auxilio
Maternidade e Auxilio Doenca, pagos diretamente pelo PENEDO
PREVIDENCIA, com as aliquotas patronais totais previstas no
“inc. I do Art 42” desta lei, utilizando-se a mesma base
remuneratéria que serviu para o céalculo desconto da
contribuicdo de parte do servidor aplicada pelo PENEDO

PREVIDENCIA, na ocasido do pagamento dos respectivos
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beneficios, aplicando-se a aliquota prevista o “inc. IV do
Art. 42”7 desta lei.

§1°. Constituem também fonte do plano de custeio do
RPPS as contribuicdes previdenciarias previstas nos incisos
I, IV, V e VI incidentes sobre o abono anual, Décimo
terceiro salario, salario-maternidade, auxilio-doenca,
auxilio-reclusao e os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o Municipio, em razao de decisao
judicial ou administrativa.

§2°. A contribuicao de que trata o inciso V deste
artigo incidira também sobre os proventos de aposentadorias
e pensdes concedidas aos segurados e seus dependentes que
tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo estes
peneficios com base nos critérios da legislagao vigente até
31 de dezembro de 2003.

§3°. Entende-se por remuneragdo de contribuigdo o
valor constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias, dos
adicionais de carater individual ou de outras vantagens,
inclusive sobre o abono anual e 13° salario, excluidas as

seguintes parcelas:

a) - salario-familia;

b) - diarias;

c) - ajuda de custo;

d) - indenizacao de transporte;

e) - adicional pela prestacao de servigo
extraordinario;

f) - adicional noturno;

g) - adicional de insalubridade, de periculosidade

ou Pelo exercicio de atividades penosas;

I

h) - adicional de férias;
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i) - auxilio-alimentacdo;
j) - auxilio pré-escolar;
k) - o abono de permanéncia de que trata o art. 38,

desta lei; e.
1) - outras parcelas cujo cardter indenizatoério
esteja definido em lei.

§4°, O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na
remuneragdo de contribuicdo de parcelas remuneratoérias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissdo ou de fung¢do de confianga,
para efeito de célculo do beneficio a ser concedido com
fundamento nos artigos: 14, 15, 16, 17, e 34, respeitada,
em qualquer hipbétese, a limitacdo estabelecida no § 9° do
art. 40.

§5°., O abono anual ser& considerado, para fins
contributivos, separadamente da remunerag¢do de contribuigdo
relativa ao més em que for pago.

§6° Para o segurado em regime de acumulagdo
remunerada legal de cargos, serd considerada, para fins do
RPPS, o somatério da remuneragdo de contribuigdo referente
a cada cargo.

§7°. O0s percentuais de contribui¢do prevista nos
incisos I, II, III, IV e V deste artigo serdo avaliados
atuarialmente, conforme dispde a Legislagdo Federal e,
quando necessario, alterados por Lei ou decreto Municipal.

§ 8°. O recolhimento das contribuic¢des dos segurados
obrigatérios e dos empregadores sera efetuado ao PENEDO
PREVIDENCIA até o 15° (décimo quinto) dia util apés a data
de pagamento da remuneracdo dos servidores municipais.

§ 9°. O atraso no recolhimento das contribuig¢des ao

PENEDO PREVIDENCIA implicaria em correg¢do do valor com base

Ve
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nos mesmos indices e critérios utilizados para pagamento de
contribuicdes parceladas, dos “Arts. 44 ao 47” desta lei.

§ 10. O Municipio ¢é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes
dos pagamentos de beneficios previdenciarios, e da taxa

administrativa.

Art. 43. Os recursos do PENEDO PREVIDENCIA serado
aplicados em estabelecimento bancario, mediante operagao
que assegure, no minimo, correcao monetaria do valor, e com
observancia de regras da seguranga, solvéncia, liquidez,
rentabilidade, protecdao e prudéncia financeira, vedado
empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao proéprio
Municipio, a entidades da administracgdo indireta e os

respectivos segurados.

~

SECAO - II
DOS PAGAMENTOS EM ATRASO, DA CONFISSAO DE DIVIDAS E DOS
PARCELAMENTOS DE DEBITOS, CONVENCIONAL E ESPECIAL.

Art. 44. As contribuicdes legalmente instituidas de
parte patronal, devidas pelo ente federativo e nao
repassadas tempestivamente a wunidade gestora do RPPS,
depois de apuradas e confessadas em termo especifico,
poderao ser objeto de termo de acordo de parcelamento, ou
para pagamento em moeda corrente, desde que observados o0s
critérios que mantenham o equilibrio financeiro e atuarial
e respeitando-se, no minimo, os seguintes requisitos:

I - previsao, em cada termo de acordo de
parcelamento, do numero maximo de 60 (sessenta) prestacgdes

mensais, iguais e sucessivas;

A
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II - os valores originais serdo atualizados
utilizando-se a variacado do INPC/IBGE, acrescidos de juros
simples, de 0,5% (meio ponto percentual) ao més e multa de
1% (ponto percentual) sobre o valor origindrio, acumulados
desde a data de vencimento até a data da assinatura
parcelamento ou reparcelamento em termo préprio do montante
devido, e incidéncia dos mesmos encargos no pagamento das
prestag¢des vincendas e vencidas mensais;

ITI - vencimento da primeira prestagdo dar-se-& no
madximo até o ultimo dia util do més subsequente ao da
assinatura do termo de acordo de parcelamento.

v -~ o ndo pagamento de 3 (trés) parcelas
consecutivas ou intercaladas, serdo motivos par o)
cancelamento do termo de parcelamento de débitos

previdencidrios celebrado;

\Y - ¢ vedado de inclus3do das contribuigdes
descontadas dos segurados ativos, aposentados e
pensionistas;

VI - & possivel a inclusdo de débitos nao
decorrentes de contribuic¢des previdencidrias, nos

parcelamentos previstos no “caput”.
VII - Aplica-se as contribui¢des pagas em atraso o0s

mesmos encargos previstos no inc. II deste artigo.

SECAO - III
DOS PAGAMENTOS EM ATRASO, CONFISSAO DE DIVIDAS
E PARCELAMENTOS DE DEBITOS, ESPECIAL.

Art. 45. Fica autorizado o ©parcelamento e/ou
reparcelamento dos débitos, oriundos de contribuicgdes

previdencidrias ou dépbitos nido previdencidrios, do

jy\
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Municipio de Penedo - AL com seu Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, gerido pelo PENEDO PREVIDENCIA,
relativos a competéncias até marco de 2017.

I - 0s débitos oriundos de contribuicdes
previdencidrias de parte patronal, devidas pelo te
municipal e n&o repassadas tempestivamente ao PENEDO
PREVIDENCIA, depois de confessadas em termo especifico,
poderdo ser objeto de parcelamento em até 200 (duzentas)
parcelas mensais, iguais e sucessivas;

II - 0s débitos oriundos de contribuicdes
previdencidrias retidas dos servidores e ndo repassadas
tempestivamente pelo Municipio ao PENEDO PREVIDENCIA,
depois de confessadas em termo especifico, poderao ser
objeto de parcelamento em até 200 (duzentas) parcelas
mensais, iguais e sucessivas;

III - os débitos ndo decorrentes de contribuigdes
previdencidrias, em até 200 (duzentas) prestacgdes mensais,
iguais e sucessivas.

§ 1°. Para atualizacdo dos montantes devidos nos
incisos “I, II e III, do §1° deste artigo” os valores
originais serdo atualizados wutilizando-se a variagdo do
INPC/IBGE, acrescido de juros simples, de 0,50% (meio ponto
percentual) ao més acrescido multa de 1% (um ponto
percentual), acumulados desde a data de vencimento até a
data da assinatura do termo de acordo de parcelamento ou
reparcelamento.

§ 2°. As prestacgdes vincendas serdo atualizadas
mensalmente pela variag¢do do INPC/IBGE, acrescidos de juros
simples de 0,50% (meio ponto percentual) ao més, acumulados

desde a data de consolidag¢do do montante devido no termo de

M
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acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do
pagamento.

§ 3°. As prestagdes vencidas serao atualizadas
mensalmente pela variacdo do INPC/IBGE, acrescidos de juros
simples de 0,50% (meio ponto percentual) ao més, acumulados
desde a data de vencimento da prestacdo até o més do
efetivo pagamento.

§ 4°. Como forma de adequacgdo, e garantia de efetivo
cumprimento do resgate da divida fundada, ou recolhimento
em atraso, fica por meio desta lei autorizada a vinculagdo
do Fundo de Participac¢do dos Municipios - FPM como garantia
das prestacgdes acordadas no termo de parcelamento ou
reparcelamento, ndo pagas no seu vencimento.

§ 5°. A garantia de vinculagdo do FPM devera constar
de clausula do termo de parcelamento ou reparcelamento e de
autorizacao fornecida ao agente financeiro responsavel pelo
repasse das cotas, e vigorara ate a quitag¢do do termo.

§ 6°., A garantia de vinculagdo do FPM ou outros
fundos, autarquias e fundagdes municipais em atraso com
seus respectivos recolhimentos previdencidrios para com O
PENEDO PREVIDENCIA, fica por meio desta lei autorizado ao
seu Diretor-Presidente mediante autorizacdo por ele
fornecida ao agente financeiro responsavel pelo repasse das
cotas dos citados fundos, podendo este de oficio transferir
valores em favor do PENEDO PREVIDENCIA referentes aos
recolhimentos em atraso, ou até mesmo OS recolhimentos que

estejam na data de seu vencimento.
Art. 46. Fica a cargo do chefe do poder executivo por

ato de sua exclusiva competéncia, autorizado por meio desta

lei, nos casos de parcelamentos ou reparcelamentos especial

A
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ou convencional, a prerrogativa de redugdo da multa, ou
dispensa da mesma em sua totalidade, fundados em dados do
desempenho da economia municipal, como a redugao do FPM,
por ato de competéncia do chefe do poder executivo, desde
que sejam observados o equilibrio financeiro e atuarial,
reducdo esta limitadas aos Jjuros e corregdo monetdria

estabelecidos na meta atuarial.

Art. 47. O Poder Executivo devera consignar, nos
orcamentos atuais e futuros, recursos orcamentarios em
favor de dotacdes orcamentadrias proprias, para quitacdo dos
efeitos financeiros gerados por esta Lei.

§ 1°. Como forma de adequagcdo orgamentaria para O
exercicio vigente, fica o Poder Executivo autorizado a
promover abertura de Crédito Adicional, tipo Especial, no
valor correspondente as parcelas vincendas no exercicio em
vigor, e futuros.

§ 2°. 0s recursos orcamentdrios a serem utilizados
como forma de atendimento ao disposto do "caput" serao

provenientes de:

I - superavit financeiro apurado em balang¢o
patrimonial do exercicio anterior; II- excesso de
arrecadagao;

III - anulacdo parcial ou total de dotacgodes

orcamentarias ou de créditos adicionais, autorizados em
lei; e

Iv - produto de operagdes de crédito autorizadas,
em forma que juridicamente possibilite ao Poder Executivo
realiza-las, dentro do exercicio fiscal da celebragao do

parcelamento dos débitos previdenciarios.

TiTULO V

™
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cariTuLo 1
DA _ORGANIZACAO DO RPPS

Art. 48. Fica estruturado o Conselho Gestor, &rgdo

superior de deliberagdo colegiada, com a seguinte

composicao:
I - um presidente indicado pela Pelo Conselho da
Procuradoria do Municipio; II - trés representantes do

Poder Executivo;

III - um representante Poder Legislativo;
v - um representante dos servidores ativos; e
\' - um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1°. Cada membro terd um suplente e serao nomeados
pelo Prefeito, para um mandato de dois anos, admitida uma
unica recondugéo.

§ 2°. Os representantes do Executivo e do Legislativo
serdo indicados pelos proéprios poderes e os representantes
dos servidores, dos inativos e pensionistas, pelos
sindicatos ou associacdes correspondentes, ou na falta ou
irregularidade dos mesmos, por escolha direta dos
servidores.

§ 3°, Os membros do Conselho nao serao destituiveis
“ad nutum”, somente podendo ser afastados de suas fungdes
depois de julgados e condenados em processo administrativo,
por falta grave ou infragao punivel com demissdo, Oou em
caso de vacéancia, assim entendida a auséncia ndo
justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro

intercaladas no mesmo ano.

capiTuLo II
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR

M
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Art. 49. O conselho reunir-se-4a, ordinariamente, e
extraordinariamente, ou quando convocado exclusivamente
pelo seu presidente com antecedéncia minima de 03(trés)
dias e no minimo e com quérum de 1/3 dos conselheiros.

Paragrafo Unico - Das reunides do Conselho, serdo lavradas

atas em livro préprio.

Art. 50. As decisdes do Conselho serdo tomadas por
maioria, exigido o "quérum" de trés membros, tendo O

presidente o voto de qualidade.

Art. 51. Incumbird& a Secretaria Municipal de Gestéao
Publica e Financas - SEGFIN junto com o PENEDO PREVIDENCIA,
proporcionar ao Conselho de Previdéncia Social o0s meios

necessarios ao exercicio de suas competéncias.

capiTuLo II1I
DA COMPETENCIA DO CONSELHO GESTOR

Art. 52. Compete ao Conselho:

I - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do
RPPS;

II - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria do
RPPS;

IIT - organizar e definir a estrutura

administrativa, financeira e técnica do Instituto de
Previdéncia;

IV

conceber, acompanhar e avaliar a gestao

operacional, econdémica e financeira dos recursos do RPPS;

M
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\Y - examinar e emitir parecer conclusivo sobre
propostas de alteracdo da politica previdenciaria do
Municipio;

VI - analisar a contratagdo de empresas
especializadas para a realizac¢ado de auditorias contébeis;

VIT - autorizar a alienacdo de bens iméveis pelo
Instituto de Previdéncia e o gravame daqueles Ja
integrantes de seu patrimdnio;

VIII - aprovar a contratacdo de agentes financeiros,
bem como a, celebracao de convénios e ajustes pelo
Instituto de Previdéncia;

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes,
cessdes de direitos e legados, gquando onerados por
encargos;

X - adotar as previdéncias cabiveis para a
correcdo de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que
prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do
Instituto de Previdéncia;

XI - acompanhar e fiscalizar a aplicacgao da
legislacgdo pertinente ao RPPS;

XII - apreciar a prestagdo de contas anual a ser
remetida ao Tribunal de Contas;

XIITI - solicitar a elaboracgdoc de estudos e pareceres
técnicos relativos a aspectos atuaria de Previdéncias,
financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

XIV - dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas
regulamentares, relativos ao RPPS, nas matérias de sua
competéncia; e.

XV - deliberar sobre os casos omissos no ambito das

e

regras aplicaveis ao RPPS;
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XVI - as matérias plenarias a serem colocadas em
discussdo em sessdes ordinadrias e extraordinarias serao de
competéncia privativa do presidente do CMP, resguardando os
interesses do RPPS, e a ordem das sessdes, abertura e
encerramento das mesmas;

XVII - Deliberar privativamente sobre matéria
transferéncia valores monetdrios de quaisquer natureza das
contas do PENEDO PREVIDENCIA em favor do Municipio de
Penedo, suas administracdes direta indireta e fundacional e
autarquica, observando o que trata o inciso XV do art. 2° e

suas alineas de “a” a “d”.

TITULO VI
CAPITULO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
PENEDO - AL
DOS ORGAOS

Art. 53. Fica criada por meio desta lei os cargos e a
estrutura técnico-administrativa do PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PENEDO, que irdo compor a sua estrutura

executiva organizada da seguinte forma:

I - 01 - Diretor Presidente;

IT — 01 - Presidente da Junta Pericial Médica;
ITT - 02 - Membros da Junta Pericial Médica;

v - 01 - Diretor de Previdéncia;

\Y - 01 - Diretor Administrativo-Financeiro;
VI - 01 - Secretario Executivo;

VII - 01 - Auxiliar administrativo - I;

P~
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VIII - 01 - Auxiliares Administrativo - II.

Art. 54. 0Os cargos de comissao de que o “caput”
deverdo ser nomeados pelo chefe do Executivo Municipal “ad
nutum”, dentre pessoas de reconhecida capacidade técnica.

§. 1°. Os vencimentos dos ocupantes dos cargos acima
referidos serdo custeados pelo PENEDO PREVIDENCIA, através
da taxa administrativa de que trata os §§. 2° e 3° do art.
3° desta lei, nos correspondentes simbolos vencimentais a
seguir, que serdo reajustados sempre nos mesmos indices e
data que os secretdrios municipais, bem como, 03 reajustes
previstos na revisdo geral anual, do Art. 37, Inc. X da
CF/1988:

CARGO VENCIMENTO/
simMBOLO

DIRETOR PRESIDENTE cC - 01
PRESIDENTE DA JUNTA PERICIAL CC - 01 - A
MEDICA
MEMBRO DA JUNTA PERICIAL CC - 02 - A
MEDICA
MEMBRO DA JUNTA PERICIAL CC - 02 - A
MEDICA
DIRETOR DE PREVIDENCIA cc - 02
DIRETOR ADMINSTATIVO- cC - 02
FINANCEIRO
SECRETARIO EXECUTIVO CC - 03
AUXILIAR ADMINISTRATIVO I CC - 04
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - II CC - 04
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§. 2°. As despesas e a movimentacdo das contas
bancarias do Instituto serdo autorizadas em conjunto pelo
Diretor Presidente e pelo Diretor Administrativo-
Financeiro e seus substituto legais.

§. 3. Compete ao Diretor Presidente:

I - Representar o PENEDO PREVIDENCIA, em juizo ou

fora dele, tendo este o0 mesmo status de Secretario

Municipal;
II - Superintender e exercer a administracdo geral
do PENEDO PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PENEDO e presidir o
colegiado da Diretoria Executiva;

ITI - Autorizar, conjuntamente com o Diretor
Administrativo/Financeiro, as aplicag¢des e investimentos
efetuados, atendendo o Plano de Aplicacgdes e Investimentos;

Iv - Celebrar, em nome do PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PENEDO, em conjunto com outro Diretor, os
Contratos de Gestdo e suas alterag¢des, e as contratagdes em
todas as suas modalidades, inclusive de prestagdo de
servigos por terceiros e convénios;

\Y% - Praticar, conjuntamente com O Prefeito
Municipal, os atos relativos a concessdo dos beneficios
previdencidrios previstos nessa Lei;

VI - Aprovar em conjunto com o Diretor
Administrativo/Financeiro, a proposta orgamentdria anual
do, bem como as suas alteracdes;

VII - Organizar o quadro de pessoal de acordo com 0o
orcamento aprovado; VIII - Propor o preenchimento das vagas

do quadro de pessoal;

I
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IX - Expedir instruc¢des normativas, correlatas a
atividade fim deste 6rgdo, e ordens de servicos;

X - Organizar, em conjunto com o Diretor de
Previdéncia, os servigos de prestacdo previdenciaria do
PENEDO PREVIDENCIA;

XI - Dar posse aos servidores de cargo comissionado
nomeados pelo Prefeito, junto com o Diretor administrativo-
financeiro.

XI - assinar e assumir, em conjunto com o Diretor
Administrativo/Financeiro os documentos e valores do PENEDO
PREVIDENCIA -, e responder juridicamente pelos atos e fatos
de interesse do mesmo;

XI1 - Assinar, em conjunto com o] Diretor
Administrativo/Financeiro, o0s cheques e demais documentos
do PENEDO PREVIDENCIA, movimentando os fundos existentes,
inclusive por meio eletrdnico, através da rede mundial de
computadores, disponibilizadas pelas instituicdes
financeiras, sempre em conjunto com 0 diretor
administrativo financeiro;

XIII - Encaminhar, para deliberac¢do, as contas anuais
da Instituicdo para o Conselho Municipal de Previdéncia
CMP, e para o Tribunal de Contas do Estado;

XIv - Propor, em conjunto com o Diretor
Administrativo/Financeiro, a contratacdo de Administradores
de Carteiras de Investimentos do PENEDO PREVIDENCIA, dentre
as instituigdes especializadas do mercado, de Consultores
Técnicos Especializados e outros servicos de interesse;

XV - Submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia
0s assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus

membros para o desempenho de suas atribuicodes;

N\
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XVI - Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do
Conselho Municipal de Previdéncia;

XVII - Praticar os demais atos atribuidos por esta
Lei como de sua competéncia.

§ 4 - Compete ao Presidente da Junta Pericial Médica:

I - Presidir e coordenar todos o0s trabalhos
relativos a junta médica pericial médica que tem o objetivo
de Jjulgar a necessidade de concessao de Dbeneficios
previdenciarios mediante constatacdo de patologias que
ensejem ou ndo na necessidade de afastamento dos segurados
de suas atividades laborais:

II - Elaborar a pauta, convocar os outros dois
médicos membros da junta médica pericial, para as reunides
semanals ordindrias e extraordinarias quando de sua
convocagao;

III - Manter o expediente e atualizar os prontudrios
médicos e laudos periciais médicos expedidos pela junta
periciais médica municipal, subscrevendo mediante expressa
concordancia de forma fundamentada as decisdes do
colegiado;

v - Entregar nos prazos previstos nesta lei os
laudos periciais médicos solicitados pelos o6rgdos da
administragdo municipal;

Y - Cuidar para que os laudos periciais devam
descrever as decis®es da Junta Médica devidamente
fundamentadas, e com clareza e precisdo quanto aos
encaminhamentos a serem tomados perante as decisdes
proferidas pela Junta Pericial Médica;

VI -~ Orientar a Diretoria do PENEDO PREVIDENCIA, em

suas duvidas quanto ao procedimento administrativo adequado

A

indicado nos laudos periciais médicos;
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VII - Convocar os outros membros médicos da Junta
Pericial Médica e o Diretor de Previdéncia para exame de
sequrados com dificuldade de locomogao, para exame
domiciliar e/ou Clinico Hospitalar por , na area perimetral
do municipio de Penedo, ou informar com a devida
antecedéncia da necessidade de viagem quando o segurado
estiver fora do perimetro territorial municipal;

VIII - Exercer com zelo e ética profissional todas as
pericias, sempre primando pela imparcialidade, sempre
tentando tecnicamente tornar unissona quando possivel
eventuais opinides divergentes dos médicos membros da Junta
Pericial Médica, com base nos fundamentos da ciéncia
médica;

IX - Conduzir o exercicio do poder de julgamento da
autoridade médica conferido por esta lei aos membros da
junta médica pericial, que tera poder decisébrio com carga
eficacial juridica quanto ao rol de beneficios
previdencidrios por eventos potoldgicos que gerem
incapacidade laborativa definitiva ou temporaria, causando
a necessidade de concessao de “Auxilio Doenga” e
“Aposentadoria por Invalidez”.

X - Auxiliar a Diretoria do PRENEDO PREVIDENCIA, a
Procuradoria Geral do Municipio e ao Chefe do Poder
Executivo nas areas técnicas médicas afins.

§ 5°. Compete ao Secretdrio Executivo:

I —  cCuidar dos despachos administrativos da
presidéncia;
II - Fazer a triagem de atendimento publico, e

encaminhamento aos demais setores do PENEDO PREVIDENCIA;

N
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III - Despachar 0s processos com  Os demais

diretores, e leva-los ao conhecimento do Diretor-

Presidente;
v -~ Cuidar da pauta de reunides da presidéncia;
\Y - Cuidar junto com a DIRETORIA da publicidade

dos atos do PENEDO PREVIDENCIA;

VI - Assessorar o Presidente em assuntos referentes
a administracdo interna do Instituto, bem como controlar ou
orientar a validade de atos normativos;

VII - Administracdo geral do Gabinete, acompanhando
e controlando o fluxo de pessoas no ambito do Gabinete;

VIII - Controlar o) encaminhamento das
correspondéncias oficiais;

IX - Coordenar as demais atividades de expediente e
desempenhar outras atividades correlatas;

§ 6°., Compete ao Diretor de Previdéncia:

T - manter atualizado o cadastro dos servidores
segurados ativos e inativos, e de seus dependentes, tanto
da Prefeitura, da Camara Municipal e demais 6rgaos
empregadores municipais vinculados ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores de PENEDO PREVIDENCIA;

II - providenciar o cdalculo da folha mensal dos
beneficios a serem pagos pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores de PENEDO PREVIDENCIA aos segurados e
dependentes, de acordo com os dispositivos legais;

III - responder pela exatiddo das caréncias e demais
condicdes exigidas para a concessao de quaisquer beneficios
aos segurados que O requererem;

v - proceder ao atendimento e a orientagao aos
segurados quanto aos seus direitos e deveres para com O

Instituto de Previdéncia dos Servidores de PENEDO
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PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PENEDO;

Y - substituir o Diretor Presidente ou Diretor
Administrativo~Financeiro, inclusive quanto ao ordenamento
de despesas, em seus impedimentos e durante auséncia;

VI - proceder ao levantamento estatistico de
beneficios concedidos e a conceder; VII - propor a
contratacado de atuario para proceder as revisdes atuariais
do Sistema Previdenciario Municipal;

VIII - integrar o colegiado da Diretoria Executiva em
suas deliberag¢des operacionais;

IX - proceder o atendimento dos integrantes dos
demais o6rgaos colegiados da estrutura administrativa do
Instituto de Previdéncia do Servidores de PENEDO
PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PENEDO.

X - Fundamentar e cuidar do tramite de todos os
atos concessérios de beneficios previdenciadrios, atividade
fim desta autarquia, bem como se pronunciar perante as
certiddes de tempo de contribuicdes, pericias médicas e
demais atos que consubstanciem a concessdo dos mesmos,
servindo de base, para &s decisdes do Diretor Presidente.

XI - Autenticar sub-rogo as certiddes de tempo de
contribuictes - CTC’s emitidas pelo PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PENEDO, quer seja para tramite interno, ou
mesmo para fins do uso destes tempos de contribuigdes para
concessdo de beneficios em outros entes.

§ 7°. Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

N
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I - Manter o servigo de protocolo, expediente,
arquivo, bem como, baixar ordens de servigos relacionados
com aspecto financeiro;

II - Elaborar e transcrever em livros préprios os
contratos, termos, editais e licitagodes;

III - Supervisionar o servigo de relagdes publicas e
os de natureza interna;

v - Administrar a 4rea de Recursos Humanos do
PENEDO PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PENEDO;

v - Assinar juntamente com o Diretor Presidente,
todos os atos administrativos referentes a admissdo,
contratacéao, demissao, dispensa, licenga, férias,
afastamento dos servicos do fundo, bem como, 0s cheques e
requisi¢gdes junto as instituigdes financeiras, inclusive
por meio eletrdnico, através da rede mundial de
computadores, disponibilizadas pelas instituigdes
financeiras, sempre em conjunto com o diretor presidente;

VI - Cuidar para que até o décimo dia util de cada
més, sejam fornecidos os informes necessarios a elaboragdo
do balancete do més anterior;

VII - Manter a contabilidade financeira, econdmica e
patrimonial, em sistemas adequados e sempre atualizados,
elaborando balancetes e balangos, além de demonstrativos
das atividades econémicas deste instituto;

VIII - Promover a arrecadagdo, registro e guarda de
rendas e quaisquer valores devidos ao PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICfPIO DE PENEDO, e dar publicidade da movimentagao

financeira, inscricdo em divida ativa;
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IX - Elaborar orcamento anual e plurianual de
investimentos, bem como todas as resolugdes atinentes a
matéria orcamentaria ou financeira e o acompanhamento da
respectiva execugdo;

X - Apresentar periodicamente os quadros e dados
estatisticos que permitam o acompanhamento das tendéncias
orcamentarias e financeiras para o exercicio;

XI - Providenciar a abertura de créditos
adicionais, quando houver necessidade;

XIT - Efetuar tomada de caixa, em conjunto com Os
demais membros da Diretoria;

XIII - Organizar, anualmente, o quadro de
fornecedores, opinando sobre o mesmo e submetendo-o a
aprovacdo do Conselho Municipal de Previdéncia;

XIV - Organizar e acompanhar as licitacgdes dando o
seu parecer para o respectivo julgamento;

XV - Supervisionar as Compras, Almoxarifado e
Patriménio do PENEDO PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PENEDO, através de
sistema préprio, verificando periodicamente os estoques,

bem como o controle e conservacgdo de material permanente;

XVI - Manter os servigos relacionados com a
aquisicao, recebimento, guarda e controle, bem como
fiscalizacdo do consumo de material, primando pela
economia;

XVII - Supervisionar os servigos de seguranca,

limpeza, portaria e servigos gerais do PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PENEDO;

XVIII - Promover as acdes de gestdo orgamentaria de

planejamento financeiro, os recebimentos e pagamentos, o0s
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assuntos relativos a 4&rea contdbil, as aplicagdes em
investimentos em conjunto com o Diretor Presidente e
deliberado pelo Conselho Municipal de Previdéncia e o
gerenciamento dos bens pertencentes PENEDO PREV - INSTITUTO
DE APOSENTADORIA E PENSAO, zelando por sua integridade;

XIX - Manter controle sobre a guarda dos valores,
titulos e disponibilidades financeiras e demais documentos
que integram o Patriménio do PENEDO PREVIDENCIA - INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PENEDO;

XX - Proceder a contabilizacdo das receitas,
despesas, fundos e provisdes do PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PENEDO, dentro dos critérios contébeis
geralmente aceitos e expedir balancetes mensais, o balancgo
anual e as demais demonstra¢des contébeis;

XXI - Prover recursos para o pagamento da folha
mensal de beneficios e da folha de pagamento dos salarios
dos funciondrios do PENEDO PREVIDENCIA - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC{PIO DE PENEDO;

XXII - Propor a contratagao dos administradores de
ativos e passivos financeiros, e de gestado previdenciaria,
contabil, e de concessd3o de Dbeneficios do PENEDO
PREVIDENCIA - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PENEDO e promover o acompanhamento
dos contratos:

XXIII- Integrar o colegiado da Diretoria Executiva
nas delibera¢des operacionais do PENEDO PREVIDENCIA -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICIPIO DE PENEDO.
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XXIV - Substituir o Diretor de Previdéncia em seus
impedimentos eventuais.
XXV - Cuidar do expediente do 6rgao, inclusive na

auséncia do diretor presidente.

TiTULO VII CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 55. E vedada a inclusdo nos beneficios, para
efeito de percepcdo destes, de parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de
confianga, de cargo em comissdao ou do abono de permanéncia
de que trata o art. 38.

Paragrafo Unico - O disposto no “caput” ndo se aplica as

parcelas remuneratdérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, de funcdo de confianga, de cargo em comissdo que
tiverem integrado a remuneracdo de contribuig¢do do servidor
que se aposentar com proventos calculados conforme art. 40,
respeitado, em qualquer hipdtese, o limite previsto no § 5°

do citado artigo.

Art. 56. Ressalvado o disposto nos “artigos 14 e 16
desta lei”, a aposentadoria vigorard a partir da data da

publicacdo do respectivo ato.

Art. 57. A vedacdo prevista no §10, art. 37, da
Constituicdo Federal, ndo se aplica aos membros de poder e
aos 1inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenha ingressado novamente no servigo
publico por concurso publico de provas ou de provas e

titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicgao
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Federal, sendo- lhes proibida a percepgdao de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o
art. 40 da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipétese, o limite de que trata o §11, deste mesmo
artigo.

Paragrafo Unico - Enquanto ndo editada a lei a que se

refere o § 11 do art. 37 da Constituigdo Federal, ndo sera
computada, para efeito dos limites remuneratérios de que
trata o inciso XI do caput do mesmo artigo, qualquer
parcela de carater indenizatoério, assim definida pela
legislagao em vigor na data de publicagado da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003.

Art. 58. Para fins de concessao de aposentadoria pelo
RPPS é vedada a contagem de tempo de contribuigao ficticio
adquiridos apés a eficacia da EC. 20/98 de 16 de dezembro
de 1998, conforme nova redacgao do §.10, 40 da CF/88 dada

pela sobredita Emenda Constitucional.

Art. 59. Ser4 computado, integralmente, o tempo de
contribuicgdo no servigco publico federal, estadual,
distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer
regime de Previdéncia, bem como o tempo de contribuicgao
junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, comprovado por
certidao emitida pelo 6rgao.

Paragrafo fnico - Caso o ente a quem o servidor esteve

vinculado possua um Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS, a certidao deve vir assinada pelo gestor maximo do

6rgdo unico de gestdo do RPPS.
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Art. 60. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de
cargos acumuldveis na forma da Constituigao Federal, sera
vedada a percepc¢do de mais de uma aposentadoria por conta
do RPPS.

Art. 61. Prescreve em cinco anos, a contar da data em
que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agdo do
beneficiario para haver prestagdes vencidas ou quaisquer
restituigdes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o
direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
coédigo Civil.

Art. 62. 0 segurado aposentado por invalidez
permanente e o dependente invalido, independentemente da
sua idade deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 06rgao

competente.

Art. 63. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei
serd pago diretamente ao beneficiario.
§1°. O disposto no “caput” ndo se aplica na ocorréncia das
seguintes hipbteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei civil; II - moléstia

contagiosa; ou

III - impossibilidade de locomogao, e
v - quando o titular for incapaz por alienagdo
mental.

§2°, Na hipétese prevista no paragrafo anterior, ©
beneficio poderad ser pago a curador legalmente constituido

por meia sentenga declaratéria de curatela, cujo ou por
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procurador com mandato especifico ndo exceda seis meses,
renovaveis.

§3°. O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera
pago somente aos seus dependentes habilitados a pensdao por
morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventdrio ou arrolamento, na forma da

lei.

Art. 64. Serao descontados dos beneficios pagos aos
sequrados e aos dependentes: I - a contribuicdo prevista no
inciso 1V, V e VI do art. 42;

II - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

III - o valor da restituicdo do que tiver sido pago
indevidamente pelo RPPS; IV - o imposto de renda retido na
fonte;

\Y - a pensdao de alimentos prevista em decisao
judicial; e

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais

autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 65. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a
ele fizeram jus e na hipdétese dos artigos 21 a 25, nenhum
beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um

salario- minimo.

Art. 66. Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera
o ato publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de
Contas.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessdo nao seja

homologado pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio
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serd imediatamente revisto e promovidas as medidas

juridicas pertinentes.

Art. 67. £ vedada a celebracdo de convénio, consércio
ou outra forma de associacdo para a concessdao dos
beneficios previdenci&rios de que trata esta Lei com a

Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

caPiTULO II
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTiBEIS

Art. 68. O RPPS observard as normas de contabilidade,

fixadas pelo 6rgdo competente da Unido.

Art. 69. Serd mantido registro individualizado para

cada segurado que contera:

I - nome;

II - matricula;

III - remuneracdo de contribuigdo, ou subsidio més a
més; e

18Y - valores das contribuicdes previdenciarias

mensais, e das Acumuladas nos meses anteriores do segurado
e do Municipio, suas autarquias e fundagodes.

§1°. Ao segurado serdo disponibilizadas as
informacdes constantes de seu registro individualizado,
mediante extrato anual de prestagdo de contas, relativos ao
exercicio financeiro anterior.

§2°. O registro cadastral individualizado sera

consolidado para fins contabeis.

carPiTULO III
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DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS, E FINAIS.

SECAO - I
DAS DISPOSICOES GERAIS. DA JUNTA MEDICA PERICIAL

Art. 70. Fica criada por meio desta lei a Junta
Pericial Médica em um numero de 3 (trés) habilitada a
funcionar como 6érgdo técnico médico de apoio vinculado ao
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, no ambito da
administracdo publica municipal. Administrada pelo PENEDO
PREVIDENCIA, que tera por finalidade precipua a emissdo dos
pareceres médicos técnicos conclusivos nas avaliacgdes de
incapacidades laborativas face as situagdes previstas nesta
lei que possam ensejar em concessao de beneficios
previdenciario de que tratam os art. 13, alineas “a”, “e” e
“f”; art. 14 Aposentadoria por Invalidez; art. 18 Auxilio
Doenca e art. 19 Auxilio Maternidade.

§ 1°. Todas as despesas de montagem, despesas
operacionais, estruturais e despesas com pessoal oriundas
da junta médica pericial correrao por conta do PENEDO
PREVIDENCIA, e serdo integralmente custeadas pelo que se
destina a taxa administrativa de 2% (dois pontos
percentuais) de que tratam os §§. 2° e 3°, do art. 3° desta
lei.

§ 2°. O Presidente da Junta Pericial Médica devera
por requerimento mediante projeto basico enderegado ao
Diretor Presidente PENEDO PREVIDENCIA solicitar todos os
equipamentos necessarios ao bom e eficaz funcionamento da
junta pericial médica.

§ 3°. Ficard a cargo da diretoria do PENEDO

PREVIDENCIA, providenciar na forma da lei todos os meios
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necessarios ao bom e fiel desiderato a que se destina a
Junta Pericial Médica Municipal.

§ 4°., Um dos ocupantes do cargo de Auxiliar
Administrativo, prestard seu servigo no assessoramento
administrativo da Junta Pericial Médica, caso haja
comprovada necessidade o Diretor Presidente do PENEDO
PREVIDENCIA, suprird a necessidade de mais um assessor

mediante requisicgdo do Presidente da Junta Pericial Médica.

Art. 71 - A junta médica pericial de que trata este
capitulo serd composta exclusivamente por profissionais da
drea médica dispostos por cargo de provimento comissionado
destituiveis “ad nutum” de livre nomeacao e exonerag¢do pelo
Chefe do poder Executivo criados por meio desta lei da
seguinte forma:

I - 01 (um) Cargo de Provimento Comissionado de
Presidente da Junta Pericial Médica que serd& nomeado pelo
Chefe do Poder Executivo cargo em comissdo simbolo CCl- A -
Com vencimento de R$ 4.000,00;

II - 02 (dois) cargos Médicos Perito Membros da
Junta Pericial Médica, que serdo nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, que fardo jus a um adicional de
Funcao Gratificada - Simbolo CC2 A - Com vencimento de RS
2.000,00.

Art. 72. Fica o chefe do poder executivo autorizado
por meio desta lei a expedir normas complementares com
vistas ao bom e fiel funcionamento da Junta Médica Pericial
por meio de Decreto Municipal.

§ 1°. Os profissionais da &rea de saldde que

integraram a Junta Médica Pericial Oficial do Municipio
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atuardo individualmente como peritos e submeterdo suas
opinides a apreciacdo de forma colegiada em numero de 03
(trés), sendo suas decisdes finais proferida por maioria
simples, estas decisdes 1irdo se sobrepor a quaisquer
atestados médicos, sendo estes profissionais designados a
exercer tal funcdao.

§ 2°. Os médicos que compdem a Junta Médica Pericial
terdo competéncia para ratificar, denegar, questionar
quaisquer outro atestado médico e emitir laudo médico
pericial circunstanciado, em casos de constatag¢do invalidez
para fins que justifiquem a Aposentadoria por Invalidez do
art. 18 desta lei, ou readaptacao do segurado nos termos
desta lei municipal, assim como para avaliar a necessidade
de se conceder laudo pericial médico que enseje na
concessdo de Auxilio Doenca, de que trata o art. 18 desta
lei, quando superior a 15 (quinze) dias.

§ 3°. Considera-se profissional da Junta Médica Oficial
do Municipio, para fins desta lei, o profissional médico
integrantes ou ndo do quadro de servidores efetivos,
cedidos ou contratados do Municipio, e designados para este
fim por ato do chefe do poder executivo.

§ 4°. Os profissionais nomeados na Junta Médica Oficial
do Municipio serao convocados sempre que houver
necessidade, devendo serem comunicados por meio da
Secretaria Municipal de Administracao, Finang¢as e
Planejamento, ou pelo Diretor Presidente do PENEDO
PREVIDENCIA na pessoa do seu Presidente.

§ 5°, O atestado assinado por um profissional com
prescricdao de até 15 (quinze) dias de afastamento do

trabalho, devera ser protocolado na Unidade Administrativa

M\



ESTADO DE ALAGOAS

MUNICIPIO DE PENEDO
GABINETE DO PREFEITO

Aposentadoria por Invalidez do art. 13 alin. “a” de
que tratam esta lei;

e) Os laudos médicos periciais, bem como, seus
fatos propulsores, tais como atestados médicos e
exames disponibilizados pelos segurados, terdo
obrigatoriamente que conter seu respectivo cdédigo
da Classificac¢do Internacional de Doengas - CID 10.

§. 10 - O Servidor ou seu representante sera
cientificado sobre a data da realizacdo da pericia feita
pela Junta Médica Oficial do Municipio, através do Setor de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administracgao,
Financas e Planejamento.

§. 11 - O formuldrio de laudo médico emitido pela Junta
Médica Oficial do Municipio sera& composto de 3 (trés) vias,
devendo constar todas as informacgdes a que o servidor fora
submetido, acompanhado das seguintes documentacgodes:

a) Copias dos exames que comprovem a patologia;

b) Cépias dos documentos pessoais do servidor;

c) Devem ser anexados e anotados na pasta funcional
do servidor e em seu histérico eletrdnico.

§ 12. A observancia do disposto nesta lei constitui
dever do servidor, levando o seu descumprimento a aplicacdo
das sangdes disciplinares previstas no Regime Juridico
Unico dos Servidores do Municipio de Penedo e no “Art. 3°
da Lei Federal 4.657/1942” Lei de Introdugdo ao Direito

Brasileiro.

SE II
DO FUNCIONAMENTO DA JUNTA MEDICA PERICIAL
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Art. 73. A Junta Pericial Médica se reuniré
ordinariamente uma vez por semana, O extraordinariamente
quando convocada pelo seu Presidente, pelo Diretor
Presidente do PENEDO PREVDENCIA ou Pelo Secretario
Municipal de Municipal de Gestdo Publica e Finangas, em
virtude da necessidade de expedicdo de laudo pericial
médico, com a presenga do Diretor de Previdéncia, que
acompanhard os trabalhos da junta.

§ 1°. Os laudos médicos deveram ser encaminhados a
diretoria do PENEDO PREIDENCIA no prazo maximo de 5 (cinco)
dias e sempre em 3 (trés) vias de igual teor, a serem
assinadas e carimbadas pelos médicos peritos.

§ 2°. Caso constatado segurados enfermos com
dificuldade de locomogdo, por meio de requerimento préprio
ou de procurador, cbénjuge, ascendente descendente, a Junta
Pericial Médica devera proceder o exame médico pericial no
local em que estiver acamado ou unidade clinica hospitalar
de internacdo.

§ 3°. Caso o disposto no §. anterior se evidencie
fora do perimetro municipal, a cada membro da Junta
Pericial Médica e o Diretor de Previdéncia, por ocasido de
seus deslocamentos até aonde se encontra o segurado, cada
um dos membros e o Diretor de Previdéncia fard jus a uma
diadria para fazer face as despesas de locomog¢do, hospedagem
e alimentacdo, até o local do procedimento do exame médico
pericial, na forma da lei municipal, custeados pelo PENEDO
PREVIDENCIA.

§ 4°, Além da estrutura fisica, equipamentos
necessarios, material de expediente, caso a Junta Pericial
Médica diante da complexidade das patologias apresentadas

constate a necessidade, esta poderd requisitar exames
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complementares aos apresentados ou laudos de profissionais
especializados trazidos pelos segurados, a fim de expedir
com precisdo seus laudos periciais médicos conclusivos, que

devera ser sempre a extreme de duvidas.

SECAO - III

DA CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - CTC

Art. 74. E vedada a contagem cumulativa de tempo de
servico prestado concomitantemente em mais de um cargo
acumuldvel na forma da lei ou em fungdo de O6rgao ou
entidades dos Poderes do municipio de Penedo, Estado,
Distrito Federal e Municipio, autarquia, fundacdo publica,
sociedade de economia mista e empresa publica, inclusive

para fins de emissdo de CTC, na forma desta lei.

Art. 75. Em caso de servidor ou ex-servidor de
provimento efetivo nos termos deste estatuto, que comprovem
tramitar processo de aposentadoria em seu favor em outro
ente instituidor de sua aposentadoria, a ser comprovado
mediante requerimento expresso anexando-se a copia
reprografica autenticada do processo de aposentadoria do
outro ente federativo em fruicdo de pedido de sua
aposentadoria, serd emitida uma por uma unica vez para fins
especificos do processo a qual foi requerida Certidao de
Tempo de Contribuigdo - CTC para fins de averbacdo tempo de

contribuicdo para efeitos de aposentadoria:

Art. 76. Somente o gestor maximo da unidade gestora
unica do Regime Préprio de Previdéncia Social autorizada a
funcionar do Municipio de Penedo, poderd subscrever

certificando a citada CTC, que terd fins exclusivos de

™
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averbacgdo para contagem de tempo de contribuigdo, exclusivo
aposentadoria para o processo a qual foi requerida, sendo
vedado seu uso para quaisquer outros fins, nos demais casos
como averbacdo de tempo para fins de progressdo de
carreira, ser& fornecida certidido tempo de servigo, pela
administracdo direta e conterd a observacdo de vedagdo de
seu uso para fins de contagem de tempo de contribuigdo para

aposentadoria;

Art. 77. Em hipdtese alguma serd expedida nova
Certiddo de Tempo de Contribuicdo se a mesma ja tiver sido
utilizado para efeito de concessdo de qualquer

aposentadoria, em qualquer regime de previdéncia social;

Art. 78. A certidido serad seriada, com o numero de
ordem e seu respectivo ano, reiniciando a contagem a cada
ano, e conterd texto com o fim especifico a que se destina,
com nome do 6rgido e ente onde serd utilizada, emitida em 03
(trés) vias de igual teor, sendo a primeira via do
requerente, a segunda via arquivada na pasta funcional do
servidor ou ex-servidor municipal, e a terceira via em
arquivo proéprio das CTC, arquivadas na unidade gestora
tnica do Regime Préprio de Previdéncia Social autorizada a

funcionar do Municipio de Penedo;

Art. 79. A CTC de que trata este arquivo, sera
concedida uma unica vez, em caso de imprecisdo ou outra
informagdo ndo conforme, o requerente devera proceder novo
requerimento, apontando as retifica¢des necessarias a serem
corrigidas, e na nova CTC, deve constar observag¢do que esta
nova CTC substitui a anterior apontando o nUmero da CTC
anterior, a primeira via da CTC, devolvida deve ser

arquivada em apenso a nova certiddo e receberd carimbo de

N
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“CTC - Invalida substituida pela certiddo numero” assinada
pelo gestor maximo da unidade gestora uUnica do Regime

Préprio de Previdéncia Social municipal.

Art. 80. Apdés emitida a CTC, observada toda a
formalidade nas alineas acima, o servidor ou ex-servidor
responsabilizar-se-a4 civel e criminalmente de forma
integral pelo uso e destinagdo da mesma, em caso de
extravio ou perda a CTC, nao sera substituida sem a

devolugdo da mesma em via original.

Art. 81. Na CTC deveré conter todos os dados do
requerente, como: nome completo do favorecido, matricula,
cargo, CPF, RG, numero NIT / PIS - PASEP, numero de CTPS,
endereco do requerente, periodo detalhado de contribuigao,
expresso em dias, e dias meses e anos conter: o ano, faltas
assentadas nos documentos funcionais do servidor
requerente, periodos de licencas sem vencimentos,
suspensoes, disponibilidades e outros eventos que houve
subtracdo do ou interrupgdo no tempo de contribuicdo,

demonstrado como Tempo Bruto e tempo liquido.

Art. 82. 0O ex-servidor pode requerer ao seu critério
Certiddo de Tempo de Contribuigao
— CTC de periodo fracionado, por uma dnica vez referente ao
periodo abrangido, ficando o tempo ndo utilizado disponivel

para emissdo de nova CTC, a critério do ex- servidor.

Art. 83. o] servidor efetivo ativo segurado
obrigatério da Unidade unico do Regime Préprio de
Previdéncia Social municipal, pode requerer critério

Certidao de Tempo de Contribuic¢do - CTC fracionado, por uma

j\,\

inica vez referente ao periodo abrangido.
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Art. 84. O tempo de contribuic¢do excedente em caso de
servidor aposentado pelo préprio ente municipal, podera ser
objeto de nova certidido observando-se 0Ss mesmos critérios

de todas as alineas anteriores;

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS.
NONAGESIMALIDADE NA MAJORACAO DE ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAO

Art. 85. Em obediéncia ao § 6°, do Art. 195 da CF/88,
as contribuig¢des previdencidrias compulsérias de parte dos
servidores, ativos, inativos e pensionistas gque no momento
da criagado do PENEDO PREVIDENCIA, tem incidéncia de
aliquotas inferiores aos 11% (onze pontos percentuais)
previstas nos inc. VI E VII do art. 42 desta lei, sé serdo
majoradas a partir do 1° (primeiro) dia do més sequinte aos
noventa dias posteriores a sua publicagdo, durante este
periodo continuard sendo aplicadas as mesmas aliquotas
instituidas pelo RGPS (INSS), conforme Inc. VI e VII do
Art. 42, desta lei, da forma aqui estabelecida:

Parégrafo Onico - Os ativos oriundos destas contribuicgdes

deverao obedecer aos mesmos critérios de aplicag¢des de

recursos previdencidrios.

Art. 86. Durante o periodo nonagésimal estabelecido
no “caput”, as contribuic¢des de carater compulsdrias dos
servidores ativos inativos e pensionistas, serdo
depositadas em conta especifica do préprio ente que terado
como ordenadores de despesas a Diretoria Executiva do
PENEDO PREVIDENCIA, devendo ser integralmente transferida
ao final deste periocdo para uma conta de titularidade do

PENEDO - PREVIDENCIA a titulo de aporte.
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Art. 87. Apds decorrido o periodo nonagésimal de que
trata o art. 85, os valores disponiveis serdo destinados
integralmente para conta do PENEDO - PREVIDENCIA, e a conta

aberta para este fim serd encerrada.

Art. 88. Findo o periodo de gque trata o art. 85,
desta lei, todos os servidores municipais bem como
aposentados e pensionistas terdao seus descontos de
contribuigdes previdenciarias incidentes sobre suas
respectivas: remunerag¢des, aposentadorias ou pensdes com
aliquotas de contribuig¢do incidentes uUnicas, em consonancia

com o VI e VII do Art. 42, desta lei.

~

SEGAO - V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 89. A autoridade administrativa ou o servidor
que, no exercicio de suas fung¢des, deixar de efetuar o
recolhimento ao Instituto, incorrera, respectivamente, em
crime de responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem
prejuizo das sangdes de natureza civil ou criminal

cabiveis.

Art. 90. O orgcamento e a escrituracdao contabil do
PENEDO PREVIDENCIA integrard o orcamento do Municipio de
Penedo bem como a prestacao de contas anual, e obedeceréo
aos principios fundamentais de contabilidade e normas

brasileiras de contabilidade.

Art. 91. Dentro de até 60 (sessenta) dias do

encerramento do exercicio, o PENEDO PREVIDENCIA remeterd ao

N
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Orgdo central de contabilidade do Municipio a prestacao de
contas do exercicio, para fins de aprovag¢do de incorporacao
dos resultados e compor a prestacdo de contas do Municipio
que deverd ser entregue ao Tribunal de Contas do Estado e a

Camara Municipal de Vereadores.

Art. 92. A movimentac¢do das contas bancirias em nome
do PENEDO PREVIDENCIA serd4 autorizada pelo seu presidente
em conjunto com seu Diretor Administrativo-Financeiro, e
nos seus impedimentos serdo substituidos pelo seu Diretor

de Previdéncia.

Art. 93. O Poder Executivo expedird os atos
regulamentares necessdrios a plena execucdo desta Lei,
inclusive os regulamentos sobre os Conselhos nela previstos
e o0s publicar4d na forma estabelecida na 1lei orgénica

municipal.

Art. 94. O Poder Executivo e Legislativo, suas
autarquias e fundagdes encaminhardo mensalmente ao 6rgao
gestor no PENEDO PREVIDENCIA relac¢doc nominal dos segurados
e dependentes, valores de subsidios, remunerag¢gdes e
contribuigdes respectivas, e folhas de pagamento, para que
o RPPS mantenha registro atualizado de suas contribuicdes
previdencidrias.

Art. 95. O Municipio poderd, por lei especifica de
iniciativa do respectivo Poder Executivo, instituir regime
de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art.
202 da Constituigdo Federal, no que couber, por intermédio
de entidade fechada de previdéncia complementar, de

natureza publica, que oferecera aos respectivos
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participantes planos de beneficios somente na modalidade de
contribuicdo definida.

§ 1° - Somente apds a aprovacdo da lei de que trata o
“caput”, o municipio poderd fixar, para o valor das
aposentadorias e pensdes a ser concedido pelo RPPS, o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Presidéncia Social - RGPS de que trata o art. 201
da Constituig¢do Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opcao,
o0 disposto neste artigo poderd ser aplicado ao servidor que
tiver ingressado no servico publico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicacgdo do ato de
instituigcdo do correspondente regime de previdéncia

complementar.

Art. 96. As aliquotas contributivas fixadas no art.
42, incisos I ao V passardo a vigorar a partir da data da

publicacdo dessa lei.

Art. 97. Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicagdo, revogando-se TODAS as disposicoes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PENEDO, aos treze dias do més

de marco do ano de dois e dezoito, 382° ano de elevacao a

categoria de Vila. ag;722;7 -
Mdrfcius Beltnyio Sigueira

P
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ANEXO UNICO

O passivo atuarial serda amortizado no curso dos préximos
35(trinta e cinco) anos a uma taxa suplementar inicial de
1,02% (um inteiro e dois centésimos percentuais) conforme
art. 42, inc. III, que no ano de 2017 que, para os proéximos
35 anos, sofrerda um acréscimo de médio de 1,98% (Um inteiro
e noventa e oito centésimos percentuais) até o ano de 2051,
conforme tabela abaixo:

PLANO DE AMORTIZACAO ATUARIAL

Ano Aliquota Amortizante (suplementar)

2017 1,02 %

2018 2,98 %

2019 4,93 %

2020 6,89 %

2021 8,84 %

2022 10,80 %

2023 12,75 %

2024 14,71 %

2025 16,67 %
2026 até em diante 18,62%...Incremento
2051... anual (1,96%)
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